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1. Leders beretning

Svalbard er Norges nordligste region og Norges starste politidistrikt. Svalbard dekker et omrade
som tilsvarer Fastlands-Norge fra Lindesnes til Dovre og fra Bergen til svenskegrensen. Det er
sveert hgye miljgmal for gygruppen, som skal framst& som ett av de best forvaltede
villmarksomradene i verden. Effektiv myndighetsutavelse og arbeid for & oppfylle de hgye
miligmalene for Svalbard er derfor ogsa en av primaeroppgavene for Sysselmannen.

Sysselmannen er regjeringens gverste representant pa Svalbard med oppgaver som spenner
over et vidt spekter. Sysselmannen er politimester pa gygruppen og har mye av det samme
ansvaret og oppgavene som en fylkesmann pa fastlandet. | de senere arene har fokuset pa
samfunnssikkerhet og beredskap gkt, bade nar det gjelder sikkerheten for befolkningen i
bosettingene pa grunn av virkningene av klimaendringene, beredskapen knyttet til den gkte
skipsfarten i Svalbards farvann samt presset pa naturen pa grunn av gkt turisme.

Klimaendringene skaper store utfordringer for bosettingene pa Svalbard. Longyearbyen ble
forskanet for skred inn i bebyggelsen i 2019, men ved ett tilfelle ble 100 personer evakuert fra
Lia og Nybyen pa grunn av varsel om ekstremveer i begynnelsen av januar. Ved slutten av aret
startet rivningen av den bebyggelsen i Lia som er besluttet permanent fraflyttet og der det skal
settes opp vytterligere skredsikring. Deler av boligene er erstattet av 60 boenheter i Gruvedalen
som sto innflyttingsklare i lgpet av 2019 og der Statsbygg er byggherre.

Klimaendringene kan ogsa fare til at myndighetene ma endre lover og regler for virksomhet pa
aygruppen, deriblant hvordan folk kan ferdes her. Miljgforvaltningen ma ta hgyde for de
utfordringene et varmere klima skaper for dyrelivet og naturen, og finne en god balanse mellom
turistnaeringen og hensynet til miljget.

@kt turisme og ferdsel generelt farer til gkt press pa den sarbare svalbardnaturen. Det er viktig
at de hgye miljgmalene for Svalbard, som fremkommer av Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard,
blir opprettholdt og etterlevd. Dette gjelder ogsa forholdet til isbjarn, som er en sarbar art i
Svalbards fauna. | lgpet av aret har det veert flere isbjgrnhendelser i Isfiorden- omradet og i
neeromradet til Longyearbyen. Ved flere tilfeller har Sysselmannen rykket ut og jaget isbjgrn som
har oppsgkt leirplasser med turister.

Jeg imgteser de prosessene som er startet for en strengere regulering av reiselivet pa
gygruppen. Det vil bety mye arbeid for oss framover, men det er ngdvendig for a sikre en
baerekraftig utvikling.

Sysselmannen har ogsa aksjonert mot isbjgrn som har oppsgkt bosettingene i Longyearbyen og
Barentsburg i 2019. | romjulen ble isbjgrn oppdaget inne i selve Longyearbyen to ganger og to
ganger utenfor bebyggelsen. Av hensyn til befolkningens sikkerhet besluttet Sysselmannen
derfor & avlive den ene bjarnen. Terskelen for & avlive en ishjgrn er sveert hay. Dette er alltid
siste utvei. | ettertid har Sysselmannen hatt mgte med Norsk Polarinstitutt for & evaluere de
mange isbjarnsituasjonene i 2019, og hvordan vi best skal handtere tilsvarende situasjoner
framover.
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Ogsa vinteren 2019 matte Sysselmannen stenge den innerste delen av Tempelfjorden pa grunn
av omfattende sngskutertrafikk til et omrade der flere isbjgrn hadde tilhold. En person ble
batelagt for & ha neermet seg og forstyrret isbjarn i omradet.

Redning og beredskap er en annen av Sysselmannens oppgaver som har hgy prioritet. Materiell
og bemanning er tilpasset disse oppgavene, og er en forutsetning for a kunne lgse de enkelte
oppdragene og sikre tryggheten til de fastboende og tilreisende. | 2019 anskaffet Sysselmannen
et mindre tjenestefartay, Fjordsyssel, som farste rekke skal benyttes til oppdrag innenfor bade
miljgoppsyn, kontroll med reiseliv og beredskap i Isfiorden-omradet. | 2019 ble ogsa
seilingstiden til Sysselmannens tjenestefartay Polarsyssel utvidet til 10 maneder og til 12
maneder i aret i 2020. Dette innebaerer en betydelig styrking av Sysselmannens beredskap.
Polarsyssel er ogsa viktig nar det gjelder oppsynsvirksomhet og norske myndigheters
tilstedeveerelse.

Det er forventet at antallet redningsaksjoner kan gke i takt med gkningen i turismen, fiskeriene
og generelt mer virksomhet i farvannene rundt Svalbard. Nar det gjelder turisttrafikken, var det i
2019 en klar gkning innen ekspedisjonscruise, som kjennetegnes ved mindre skip som seiler
rundt hele Svalbard, og hvor bruk av zodiakbater og ilandstigninger er en viktig del av konseptet.
Antallet private fartgyer rundt Svalbard er en annen gruppe turister som gker og som skaper
utfordringer for oss.

Kriminaliteten er fortsatt lav pa Svalbard sammenliknet med Fastlands-Norge, og
straffesaksutviklingen har veert relativt stabil over tid. Etter noen ar med moderate gkninger i
antall straffesaker, er det na en klar nedgang sammenlignet med foregaende ar.

Som miljgvernmyndighet har Sysselmannen ogsa hovedansvaret for oppfalging overfor Store
Norske Spitsbergen Kulkompani AS i forhold til oppryddingen i Svea og Lunckefjell. Dette krever
mye ressurser og oppmerksomhet. Samarbeidet med Store Norske er sveert godt og arbeidene
gar etter planen. Jeg vil beramme Store Norske for den omfattende jobben som blir gjort.

Sysselmannens evne til & lase samfunnsoppdraget er avhengig av dyktige og dedikerte
medarbeidere og rammevilkar som sikrer en god beredskap, en kunnskapsbasert
miljgvernforvaltning og en effektiv myndighetsutgvelse. Sysselmannen har i 2019 i hovedsak
oppnadd de malsettinger og resultatkrav som star i tildelingsbrevet fra Justis- og
beredskapsdepartementet og Klima- og miljigdepartementet.

Longyearbyen 15. februar 2020

J \ T
Yiewh Ao
Kjerstin Askholt

Sysselmann p& Svalbard
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2. Introduksjon til virksomheten og hovedtall

Arsrapporten 2019 for Sysselmannen p& Svalbard er utformet p& grunnlag av mélsettingene
som er gitt i St.prp. nr. 1 Svalbardbudsjettet og tildelingsbrevet for 2019 fra Justis- og
beredskapsdepartementet og Klima — og miljgdepartementet. Arsmeldingen er redigert i
samsvar med krav til arsrapportering i henhold til Tildelingsbrevets kap 8.1. Arbeid med malene i
tildelingsbrevet framgar av rapportens kapittel 3.

2.1 Samfunnsoppdrag og hovedprioriteringer

Sysselmannen er regjeringens gverste representant pa Svalbard, administrativt underlagt Justis-
og beredskapsdepartementet. | saker der Sysselmannen utgver myndighet etter delegasjon fra
andre departementer er Sysselmannen likevel pa disse fagomradene underlagt vedkommende
departement.

Sysselmannen forvalter norsk svalbardpolitikk og ivaretar Norges rettigheter og plikter etter
Svalbardtraktaten. Det fglger av svalbardloven at Sysselmannen har samme myndighet som en
fylkesmann. Sysselmannen er ogsa politimester og Notarius Publicus.

Sysselmannen har fglgende kjerneoppgaver:

. Politi- og beredskapsarbeid

. Miljgvern

. Tilsyn

. Administrative gjgremal/publikumsrettede forvaltningsoppgaver

. Premissleverandgr for sentrale myndigheter i utvikling av svalbardpolitikken

2.1.1 Hovedmalene i norsk svalbardpolitikk

Regjeringens hovedmal i norsk svalbardpolitikk er:

. En konsekvent og fast handhevelse av norsk suverenitet over gygruppen

. En korrekt overholdelse av Svalbardtraktaten og kontroll med at traktaten blir etterlevd
. Bevaring av ro og stabilitet i omradet

. Bevaring av omradets szeregne villmarksnatur

. Opprettholdelse av norske samfunn pa gygruppen
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2.1.2 Overordnede mal og styringsparametere og oppgaver for Sysselmannen 2019

| tillegg til lapende arbeid med hovedmalene i svalbardpolitikken nedfelt i Svalbardmeldingen
(Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard) har hovedprioriteringene i 2019, som tidligere ar, veert
oppfelging av mal og styringsparameterne i tildelingsbrevet fra Justis- og
beredskapsdepartementet og Klima- og miljigdepartementet.

Tildelingsbrevet 2019 definerer falgende mal/oppgaver som skal falges opp av Sysselmannen:

Fra Justis- og beredskapsdepartementet:

. Styrke samhandlingen i beredskap og krisehandtering
. Videreutvikle lokalsamfunnet i Longyearbyen
. Styrke samordningen og koordineringen av norsk polarpolitikk

Fra Justis- og beredskapsdepartementet er det ogsa satt falgende mal for politi og
patalemyndigheten i straffesakskjeden:

. En mer effektiv straffesakskjede
. Styrke forebygging av kriminalitet
. Redusere alvorlig kriminalitet

Fra Klima- og miljgdepartementet:

. Omfanget av villmarkspregete omrader pa Svalbard skal opprettholdes, og
naturmangfoldet bevares tilneermet upavirket av lokal aktivitet.

. De 100 viktigste kulturminnene og kulturmiljgene pa Svalbard skal sikres gjennom
forutsigbar og langsiktig forvaltning

| tillegg til lgpende driftsoppgaver har administrasjonen arbeidet med oppfalging av
tildelingsbrevet, saerskilt:

. Intern kontroll

. IKT, risikovurdering, prosjekter, ordinzer drift og pabegynt GDPR
. Likestilling

. Offentlige innkjap

Det er rapportert pa de overordnede malene og oppgavene i kapittel 3 og 4.
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2.2 Organisasjon, personell og eiendomsforvaltning

Sysselmannen er organisert i tre avdelinger og en stabsenhet som vist nedenfor.

Sysselmannens bygninger er leieobjekter med Statsbygg som utleier. Administrasjonsbygget er
sertifisert som miljgfyrtarn. Pabegynte ombyggingsarbeider i administrasjonsbygget for a fa
plass til flere nye stillinger og spesialrom er ferdigstilt. Administrasjonsbygget fremstar na som
moderne og tidsriktig. Fortsatt er det en utfordring med tilstrekkelig antall kontorplasser, det
fordrer fleksible og midlertidige l@sninger, bade for ansatte og bruken av disponibelt areal.

2.2.1 Stillinger

| 2019 har ledelsen bestatt av:

. Sysselmann Kjerstin Askholt

. Assisterende sysselmann Berit Sagfossen.

. Sysselmannsoverbetjent Ole Jakob Malmao.

. Miljgvernsjef Morten Wedege.

. Administrasjonssjef Kurt Asak (tom 31.1), Asle Bjgrndal (1.2-1.8), og Margrete Grinaker

Berle (fra 2.8)

Sysselmannen hadde ved utgangen av aret 45 aremalsstillinger og to engasjementsstillinger.
Alle aremalsstillingene pa maksimalt seks ar.

Gammel ordning er 2 + 3 +1 ar, maksimalt seks ar. Fra hgsten 2019 har nytilsatte ordningen 3 +
3 ar, maksimalt seks ar.

Det har veert atte aremalsutskiftninger i 2019 med en gjennomsnittstid i stillingen pa 3,7 ar. |
tillegg til aremalsstillingene er det gjennom aret ansatt personell i ulike korttidsengasjementer,
som sommervikarer og feltinspektarer.

Sysselmann
Ass. sysselmann

Stab
6 stillinger

Miljevernavdeling Politiavdeling Administrasjonsavdeling
11 stillinger 15 stillinger 11 stillinger
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2.2.2 Helse, miljg og sikkerhet

Sysselmannen har inngatt avtale om inkluderende arbeidsliv og har status som IA-bedrift.

Sykefravaeret i 2019 var pa 1,91 prosent. Det er ikke meldt om arbeidsrelatert sykefraveer. Det er
avholdt tre mgter i arbeidsmiljgutvalget i 2019.

Sysselmannen benytter politietatens HMS-system i tillegg til en egen lokaltilpasset HMS-
handbok. HMS-systemet inngar i Sysselmannens styringssystem. Sysselmannen har etablert
ordning for varsling av kritikkverdige forhold gjennom felles varslingsordning for justissektoren.

Gjennom lokal bedriftshelsetjeneste har alle ansatte tilbud om helsesamtale, ergonomisk
undersgkelse og arbeidsplasstilpasning og farstehjelpskurs. Bedriftshelsetjenesten deltar ogsa i
AMU mgtene hos Sysselmannen. Alle ansatte har tilbud om fri til trening én time per uke i
arbeidstiden.

Det er gjennomfart sikkerhetsoppleering for nyansatte i samsvar med interne instrukser, og
innfgringsuke for sommervikarer i politiavdelingen og for feltinspektarer. Det utarbeides hvert ar
en avdelingsvis risiko- og sarbarhetsanalyse som inngar i virksomhetsplanen.

2.2.3. Likestilling og mangfold

Av de 45 armalstilsatte var det ved utgangen av aret 21 kvinner og 24 menn, med en
alderssammensetning fra 29 til 62 ar. Kvinneandelen i ledergruppen er pa 60 prosent.

2.2.3 Utvalgte hovedtall

Volumtall fra virksomheten 2016 2017 2018 2019
Offisielle besgk 75 57 56 77
0g orienteringer

Utstedte alkoholkort 2668 2837 3208 3225
Loggforte politioppdrag 547 619 715 758
Straffesaker 136 136 159 115
Redningsoppdrag 67 78 49 59
Saksomfang/nye saker 1812 1409 1429 1340
Vapensgknader erverv 315 416 394 364
Utstedte visum 307 352 444 348
Utstedte pass 267 260 285 260
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Ngkkeltall (hele tusen kr) 2016 2017 2018 2019

Samlet budsijett-tildeling i hht 259 461 277 840 280 120 287 699
tildelingsbrev

Forbruk i hht regnskap :

Drift 53 986 72590 67 376 70 568
Transporttjeneste (helikopter og bat) 193 849 200 973 207 408 208 526
Kulturminnetiltak 1937 1963 2437 2911
Arsverk aremalsstillinger 37 40 44 45

Detaljert regnskap med kommentarer fremgar av kapittel 6.

10
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3. Arets aktiviteter og resultater

| dette kapittelet rapporteres det pa aktiviteter og resultater pa malene i tildelingsbrevet for
2019.

3.1 Mal 1itildelingsbrev: Styrke samhandlingen i beredskap og krisehandtering

3.1.1 Samhandling i forebyggende samfunnssikkerhetsarbeide pa lokalt og regionalt
niva

Bidrai arbeidet med skredsikring av Longyearbyen

Arbeidet med skredsikring i Longyearbyen fglges tett opp. Sysselmann Kjerstin Askholt deltar
regelmessig i mater med administrasjonssjef i Longyearbyen lokalstyre (LL) og regiondirektar
NVE Nord for & sikre fremdrift og gjensidig informasjonsutveksling. Sysselmannen har ogsa hatt
kontakt med Store Norske Spitsbergen Kulkompani AS og Longyearbyen lokalstyre i forbindelse
med rivearbeidet i Lia.

Sysselmannen har i 2019 deltatt pa evalueringsmatet etter skredsesongen 2018/2019 sammen
med Skred AS, UNIS og LL. Her foretok deltakerne en helhetlig vurdering av
skredvarslingssystemet og varslingssesongen, og drgftet aktuelle utfordringer,
forbedringspunkter og oppfalgende tiltak. Rutinene for meldingsmottak og viderevarsling har blitt
giennomgatt i etterkant av de enkelte vaersyklusene, og tiltakskortene har blitt ajourfart i henhold
til identifiserte laeringspunkter.

Erfaring fra tidligere evakueringssituasjoner viser at etablerte rutiner er godt kjent bade for
etatene som er involvert i beslutningstakingen og for befolkningen i Longyearbyen. Ogsa i 2019
har systemet for mottak av skredbanevarsel blitt drgftet jevnlig i matene for beredskapsradet og
redningsledelsen.

Status for oppfelging av risiko- og sarbarhetsanalyse (Svalbard ROS)

Tema fra risiko- og sarbarhetsanalysen for Svalbard benyttes som utgangspunkt for diskusjon i
de ordinaere matene i beredskapsradet. | 2019 har energiforsyning, fiernvarme og
atomberedskap hatt seerlig fokus. SAREX-gvelsen i mai tok utgangspunkt i et maritimt scenario
med masseevakuering, og lufthavngvelsen i Svea og skredgvelsen i Todalen dekket luftfarts- og
skredulykker, som er blant risikoomradene i Svalbard-ROS.

ROS-analysen er et godt kunnskapsgrunnlag for a sikre kontinuitet og framdrift i
samfunnssikkerhetsarbeidet. Oppfalgingsplanen er dessuten viktig for a sikre
ansvarsavklaringer mellom beredskapsaktgrene, og for at identifiserte tiltak blir fulgt opp av den
enkelte etat eller virksomhet.

11
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Iverksatte tiltak for ivaretakelse av Sysselmannens ansvar for samordning i arbeidet med
forebygging og beredskap. Sysselmannens vurdering av tiltakenes effekt.

De ordineere mgtene i beredskapsradet og redningsledelsen for Svalbard har ogsa i 2019 veert
en sentral arena for informasjonsutveksling hva gjelder det forebyggende beredskapsarbeidet.
Risikoomradene identifisert i risiko- og sarbarhetsanalysen for Svalbard brukes aktivt i mgtene
for & bygge kunnskap og bevissthet rundt felles utfordringer.

| tillegg til matene i beredskapsradet avholdes det regelmessige kontaktmater med andre viktige
samvirkeaktarer pa beredskapsfeltet, blant annet Kystverket, Sjgfartsdirektoratet, Space Norway
og Direktoratet for stralevern og atomsikkerhet. Mgtevirksomheten bidrar til gjensidige
ansvarsavklaringer og gkt forstaelse for felles risikobilde, og er et viktig tiltak for & understatte
utvikling og revisjon av Sysselmannens beredskapsplanverk.

@velser og treninger er et annet viktig tiltak for a styrke beredskapen pa gygruppa. 1 2019 kan
falgende gvelser trekkes fram:

e 2 diskusjonsgvelser i redningsledelsen, med bistand fra HRS-Nord-Norge.

o @velser med guider fra flere selskaper fgr vintersesongen.

e Skredgvelse med Longyearbyen Rade Kors Hjelpekorps i februar

o Deltakelse i SAREX 4, fullskala samvirkegvelse i Isfjorden i mai, i samarbeid med bl.a.
e Kystvakta og Longyearbyen Rgde Kors Hjelpekorps

e Diskusjonsgvelser for beredskapsradet, scenario med hhv. langvarig driftsstans pa
energiverket og maritim atomhendelse

o Bregvelse i samarbeid med Longyearbyen Rgde Kors hjelpekorps og Lufttransport
e Lufthavngvelse i Svea med Store Norske Spitsbergen Kulkompani

@velsene bidrar bade til kompetanseheving pa det individuelle nivaet og til & gke kunnskapen
om det samlede krisehandteringsapparatet pa Svalbard.

Beskrivelse av samhandling med og oppfalging av Longyearbyen lokalstyre og andre
aktgrer pa beredskapsfeltet, med vekt pa effekten av samarbeidet, herunder informasjon
og veiledning.

Longyearbyen lokalstyre er en sentral samvirkeaktar pa samfunnssikkerhets- og
beredskapsfeltet. Samarbeidet oppleves som sveert konstruktivt, og preges av fleksibilitet og
apenhet. Terskelen for & ta kontakt er lav, bade i det daglige og i beredskapssituasjoner.

Sysselmannen har kontinuerlig fokus pa a informere utad om egen virksomhet, ogsa pa
samfunnssikkerhets- og beredskapsomradet. Av relevante aktiviteter kan falgende nevnes:

e Gijesteforelesning for masterstudenter pa UNIS om oljevernberedskap og
redningstjenesten pa Svalbard
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e Foredrag pa svalbardseminaret om sgk og redning

e Innlegg for fylkesberedskapssjefene om beredskap ifm. gkt cruisetrafikk i farvannet rundt
Svalbard

¢ Innlegg om forebyggende beredskapsarbeid og redningstjeneste for ulike besgksgrupper

Videre har Sysselmannen organisert og deltatt pa gvelser og treninger med Longyearbyen Rgde
Kors hjelpekorps og med reiselivsaktarer. «Sysselmannens time» avholdes arlig i forkant av
vinterfeltsesongen, og fungerer som en informasjonsarena for feltsikkerhet for guider.

3.1.2 Kunnskap og kompetanse pa samfunnssikkerhets — og beredskapsomradet

| 2019 ble det avholdt regelmessige treninger i krisestatteverktayet CIM for & opprettholde
kompetansen hos Sysselmannens ansatte.

Ansatte som handterer bergrte personer (pargrendetelefon mv.) giennomfarte en gvelse i
november med seerlig fokus pa bruk av CIM.

Videre har Sysselmannen mottatt bistand fra eksterne for & heve kompetansen pa utvalgte
omrader. Eksempelvis gjennomfgrte representanter fra Politidirektoratet kompetanseheving
innen sikkerhetsloven for ansatte hos SMS i november.

Evaluering av gvelser
Gjennomfart gvelse for lokalstyrets kriseorganisasjon

Det ble ikke gjennomfgart gvelser med Longyearbyen lokalstyre i 2019. Flere gvelser som vil
involvere Longyearbyen lokalstyre er pa trappene i perioden 2020-2022. Svalbard lufthavn vil
avholde sin konsesjonspalagte gvelse i lgpet av 2020, og en nasjonal atomberedskapsgvelse i
regi av Dirketoratet for stralevern og atomberedskap er planlagt i 2021. Sysselmannen gnsker &
bista inn i disse gvelsene, og legge til rette for at LL involveres i lokale planleggingsprosesser.

3.1.3 Samvirke i redningstjenesten

Redningstjenesten pa Svalbard settes arlig pa prave. Avstander, aktiviteter og klima er forhold
som pavirker var beredskap og hvordan vi ma planlegge for a veere rustet til & lgse de
forskjellige oppdragene. Alle oppdrag evalueres og erfaringer blir brukt for hele tiden & utvikle
beredskapen. Dette gjelder ogsa samvirket i redningstjenesten. Vi har mye og god kontakt og et
neert samarbeid med aktarene i redningstjenesten noe som ogsa viser seg nar vi sammen lgser
reelle oppdrag. Nar redningstjenesten blitt satt pa prave, viser resultatene at samvirket fungerer
og oppdragene blir Igst pa en god mate. | denne sammenheng er det ogsa riktig a trekke frem
samvirket med Hovedredningssentralen Nord-Norge (HRS), situasjonssenteret i Politidirektoratet
og Kystvakten som viktige faktorer.

Redning og beredskap har til enhver tid hgy prioritet. Vare egne ressurser, redningshelikoptrene
og Polarsyssel, har stor aktivitet bade i reelle oppdrag og ved selvstendig @vingsvirksomhet. Vi
har utstrakt kontakt med og har jevnlig mater med vare viktigste samvirkepartnere som HRS,
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Longyearbyen R@de Kors hjelpekorps, og Kystvakten. Dette kommer i tillegg til gvelser vi har
sammen med disse.

Det er en jevn aktivitet ogsa av diverse samgvelser bade mellom Polarsyssel og Kystvakten,
samt mellom Sysselmannens redningshelikoptrene og Kystvakten. Det er ikke tvil om at denne
jevne kontakten fgrer til bedre og mer effektiv samhandling under lgsning av reelle oppdrag.

Vi tilbyr ogsa arlig turistselskapene bade informasjon og mulighet for samtrening med vare
ressurser. Flere av selskapene, ogsa det russiske turistselskapet, tar imot dette tilbudet. Det
viktigste er selvfalgelig informasjon og bevisstgjaring i forhold til trygg gjennomfaring for &
forebygge ulykker. | tillegg deltar vi pa flere avelser med turistbransjen der vi stiller til disposisjon
vare ressurser for & fA samtrent pa bl.a. meldingstjeneste, prioritering og oppfarsel pa
skadested, mottak av helikopter og farstehjelp. Dette har selvfalgelig ogsa en verdi for egne
mannskaper og ressurser i forhold til opplaering, vedlikeholdstrening og forbedring.

I tillegg til flere av de faste gvelsene som vi arlig gjennomfgrer sammen med Longyearbyen
Rade Kors hjelpekorps (skred- og bregvelse), ble det i hgst gjennomfart en starre
flyhavarigvelse med Store Norske Spitsbergen Kulkompani pa flyplassen i Svea.

Det har i ar ogsa veert et fokus pa MRO-hendelser (Mass Rescue Operations). Vare
redningshelikoptre og politiavdelingen har gjennomfart flere samgvelser med forskjellig
ekspedisjonscruisebater for & effektivisere en slik operasjon, og for & teste mulig kapasitet.
SAREX hadde ogsa fokus pa dette temaet og det ble trent pa en slik hendelse i starre
malestokk.

Totalt antall redningsoppdrag for LRS Svalbard i 2019 var 59.

Bruk av midlene pa kap. 0005 for & sikre starre beredskap av lavinehunder i
Longyearbyen, samt vurdering av tiltakets effekt.

Vinteren 2019 ble det gjennomfart et praveprosjekt med hospitering av lavinehundekvipasjer i
politiet hos Sysselmannen. Det var Politidirektoratet (POD) som tok initiativ til prosjektet, og
ogsa dem som stod for sgknad om midler og senere rekruttering av ekvipasjene. Hver hospitant
skulle veere hos Sysselmannen i 3 uker.

Det ble avsatt kr 300.000,- i gremerkede midler pa det tildelte budsjettet til Sysselmannen for
2019, for a dekke utgifter knyttet til prosjektet.

POD var tydelig pa at det var viktig at politidistriktene som avga ekvipasjene ikke skulle bli
gkonomisk belastet pa noen mate som fglge av hospiteringen. Her iberegnet utgifter til lann,
reise, opphold og kost for ekvipasjen, samt fglgekostnader som matte oppsta i distriktene ved
avgivelsen.

De faktiske utgiftene knyttet til prosjektet kom pa 194.572,- Da er det ikke tatt med i betraktning
de ekstra utgiftene Sysselmannen har hatt for & falge opp hospitantene. Disse er dekket av
Sysselmannens ordineere driftsbudsjett.

Under hospiteringen var ekvipasjene i beredskap for Sysselmannen i forhold til sngskred. |
tillegg bisto de Sysselmannens politiavdeling med daglige gjgremal. Farste ekvipasje var
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godkjent narkotikahund, og denne ble mye brukt i forbindelse med ankomst pa flyplass, og
kontroll av post som ankommer Svalbard, for & avdekke innfarsel av narkotika. Det ble avdekket
et tilfelle av narkotika sendt i post.

| tillegg til & veere i beredskap for Sysselmannen, skulle ekvipasjene bista den lokale NRH
gruppen med trening av deres hunder. Dette fungerte meget bra, og tilbakemeldingen fra NRH
Svalbard, er at de hadde stor nytte av kompetansen og erfaringen hundefgrerne fra politiet
hadde med seg til Svalbard.

Tilbakemeldingene vi har fatt av ekvipasjene som hospiterte, er at de var meget forngyd med
oppholdet. De har fatt en god kunnskap om Sysselmannens virke, og utfordringene pa Svalbard.
Begge gav utrykk for at de synes lengden pa hospiteringen var noe kort, og at den kunne vaeert
over fire uker istedenfor tre. Sysselmannen deler samme syn pa varigheten og har derfor justert
dette.

Hospiteringsordningen fungerte etter intensjonen, hvor bade Sysselmannen og hospitantene har
hatt et utbytte av ordningen. Det er vanskelig & male effekten av en slik ordning, i og med at det
ikke oppsto hendelser hvor hospitantenes kompetanse ville veert en viktig ressurs. Men slik er
beredskap, man kan ikke male det i effekt far en hendelse har inntruffet.

Hospiteringen, i tillegg til de to lavinehundkursene i regi av PHS som er gjennomfart pa
Svalbard, har i stor grad bevisstgjort deler av hundetjenesten pa fastlandet om at de ogsa kan
veere en ressurs pa Svalbard dersom en hendelse skulle tilsi det. Men for & oppna best mulig
beredskap med tanke pa sngskred, vil ikke hunder som befinner seg pa fastlandet bidra til &
redde liv. Man ma ha tilgang pa ekvipasjene der man er. En viderefaring av
hospiteringsordningen vil kunne bidra til en gkt beredskap opp mot skredhendelser.

3.1.4 @kt tilstedeveerelse pa gygruppa

Antall gjennomfarte tilsyn, seilingsdggn, inspeksjoner, oppsyn, kontroller og annen
aktivitet

Sysselmannen har ogsa i 2019 hatt tilstedeveerelse i felt med Polarsyssel, egne patruljer med
smabat og sn@scooter, og fire dedikerte feltlag bestaende av personell med politifaglig og
naturfaglig bakgrunn. Ett av feltlagene har hatt vintertjeneste med sngscooter, de tre andre har
veert batbasert om sommeren.

Vinterfeltlaget hadde fokus pa omradene med starst turistaktivitet og kjgrte totalt 4423 km i lgpet
av to maneder. De kontrollerte 71 farere med tanke pa promille, snakket med 515 private pa tur,
og snakket med 167 guider/680 turister i organiserte turfglger. Tre straffesaker ble opprettet,
herav én mistenkt for promillekjgring og to for forstyrrelse av isbjarn.

Sysselmannens fast ansatte gjennomfgrte i vintersesongen ni oppsynsturer i samarbeid mellom
politi, miljg og reiseliv fra Sysselmannen. | denne forbindelse ble 312 scooterfgrere kontrollert,
30 hundespann og 12 skiturister kontaktet.

Totalt er det kontrollert 1726 sngscootere.
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De tre sommerfeltlagene var ute i felt i to maneder og kontrollerte i lapet av sesongen 112 bater,
hvorav 22 private. To tilfeller av brudd pa ferdselsforbud ble anmeldt, i begge tilfellene ble det
reagert med bgater.

Sysselmannen gjennomfarte ogsa flere tokt med Polarsyssel, og pa disse har det blitt inspisert
29 fiske- og turistbater, foretatt over 100 ilandstigninger og to teltcamper er kontrollert. Videre
har 48 av statens hytter blitt inspisert.

Polarsyssel ankom Longyearbyen i begynnelsen av mars 2019 og var pa Svalbard ut aret. |
lgpet av denne perioden seilte baten 197 av 306 dagn.

Arbeidet med & fierne den havarerte traleren Northguider, som ligger helt nord i Hinlopenstretet,
hadde Sysselmannen ogsa stort fokus pa gjennom hgsten 2019. | denne sammenhengen var
Polarsyssel og Sysselmannens redningshelikoptre viktige kapasiteter. Det var viktig med
tilstedevaerelse her, seerlig under deler av operasjonen under forsgket med a fjerne havaristen.
Til tross for at dette arbeidet pagikk i en periode vi hadde planlagt toktaktivitet, klarte vi &
kombinere dette. Alle planlagte tokt ble gjennomfart i tillegg til at vi i viktige faser hadde
tilstedevaerelse ved havaristen.

| juli mottok sysselmannen den nye patruljebaten Fjordsyssel som er tiltenkt operasjoner seerlig i
Isfiorden. | 2019 har tiden stort sett gatt med til oppleering av batfgrere og testing av batens
kapasiteter og utstyr. Den har derfor veert en del i aktivitet seerlig i Adventfjorden, men ogsa
under testing og oppdrag rundt i Isfjorden. Baten fremstar som meget godt egnet og vil bli en
vesentlig styrking av beredskapen pa sjgen i neeromradet. Seerlig vil dette veere av betydning
gjennom sommersesongen nar bat- og turistaktiviteten i Isfjorden er pa sitt hgyeste, og
Polarsyssel stort sett er ute pa andre tokt.

Vurdering av tilstedeveerelse

Pa grunn av stor aktivitet av isbjgrn pa Tempelfjorden fra slutten av februar og utover var det
stort fokus pa oppsyn og tilstedeveerelse i det omradet. Bade vinterfeltlaget og patruljer fra
Sysselmannen prioriterte dette. Det var ogsa stort trafikk av turister til det aktuelle omradet.
Dette medfarte naturligvis en opplevelse av stor tilstedeveerelse av Sysselmannen seerlig ved at
mange turister mgtte pa oss i felt. Som tidligere blir dette tatt positivt imot seerlig ved at det ble
rigget opp teleskoper slik at publikum kunne se pa isbjgrn pa trygg avstand fra enten Fredheim
eller Fjordnibba, men ogsa ved at man veileder, informerer, utveksler erfaring og forklarer bl.a.
behovet for & innfgre begrensingene av motorferdselen pa sjgis.

Det er helt klart at de serigse aktarene setter stor pris pa Sysselmannens tilstedevaerelse i felt.
Dette gjar det lettere for alle & forholde seg til begrensninger og regelverk pa en god og trygg
mate.

Hver person vi treffer vil sannsynligvis spre informasjonen om oss og fra oss, og vi nar dermed
ut til langt flere enn kun de vi mgter i felt. Vi ser tydelig at folk og firmaer er mer restriktive med
egen praksis nar vi er tilstede.

For var egen del er utbyttet ogsa stort. Oppsynstjenesten gir mye kunnskap om ferdselen og
ferdselsmgnstrene i Forvaltningsomrade 10, samt en geografisk lokalkunnskap og kjennskap til

16



fLMAY,
5

Sysselmannens arsrapport 2019 — Side 17 av 53

aktgrer og personer i reiselivet som man ikke far uten tjeneste i felt. Felles oppsynstjeneste pa
tvers av avdelinger er dessuten positivt for & fremme samarbeid og arbeidsmiljg innad i
bestillingen.

Sysselmannen har i tillegg fokus pa bred og jevn kontakt mot guidene i reiselivsbransjen. Arlig
gjennomfgres Sysselmannens time med utveksling av informasjon og opplaering/bevisstgjaring
pa viktige rutiner. Deltagelsen i 2019 var sa stor at Sysselmannens time i 2020 er besluttet flyttet
til konferansesalen i UNIS for at alle skal fa plass.

En annen viktig gruppe vi falger opp er Longyearbyens ungdommer gjennom «Ut og kjar». Dette
er et viktig holdningsskapende arbeid som gir politiavdelingen god kontakt med de lokale
ungdommene samtidig som de far oppleering i trygg og sikker ferdsel med sngscooter.

De tre sommerfeltlagene sammen med Polarsyssels toktaktivitet rundt gygruppen er ogsa sveert
viktig i forhold til kontroll, overvaking og ikke minst tilstedevaerelse. Denne aktiviteten i den mest
trafikkerte delen av farvannene gir de tilreisende en sterk opplevelse av Sysselmannens
tilstedevaerelse. Flere opplever & komme i kontakt med Sysselmannen flere ganger i disse
omradene og gir uttrykk for bade glede og overraskelse over dette.

Det ene sommerfeltlaget rapporterte i Ilgpet av sommeren to overtredelser som begge resulterte
i forelegg.

3.2 Videreutvikle lokalsamfunnet i Longyearbyen

Det vises her til kapitel 3.1.1, 3.5 og 3.6 i arsrapporten som ogsa omhandler dette malet.

3.3 Styrke samordningen og koordineringen av norsk polarpolitikk

Sysselmannen bruker mye tid og ressurser pa & orientere om Svalbard og norsk
svalbardpolitikk, bade overfor besgkende til Svalbard som ber om orienteringer, og ved
deltakelse pa mgter, konferanser og seminarer lokalt og pa fastlandet.

Sysselmannen har sterkt fokus pa hovedmalene i norsk svalbardpolitikk i sin forvaltning.
Svalbard er i endring pd mange omrader, og Sysselmannen holder norske myndigheter orientert
om utviklingen pa Svalbard generelt og i Longyearbyen spesielt.

Sysselmannen har ogsa hyppig og naer kontakt med Longyearbyen lokalstyre. Norsk
svalbardpolitikk er gjennomgéaende et tema i denne kontakten.
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3.4 Miljgforvaltning

Miljgforvaltningen pa Svalbard er i hovedsak knyttet til mal 6 (naturforvaltning, arealplan og
forurensning) og mal 7 (kulturminner) i tildelingsbrevet. Se neermere omtale under.

3.4.1 Naturforvaltning, arealplan og forurensning

Sysselmannen har i milijgvernarbeidet i 2019 hatt fortsatt hgy fokus pa a beskytte
villmarksomradene pa Svalbard i en situasjon der bade klimaet er i endring og ferdsel og annen
aktivitet gker. Klimaendringene pa Svalbard er tydelig merkbare og seerlig har den avtagende
utbredelsen av fjordis pa vestsiden av Spitsbergen vaert merkbar. Dette er samtidig de
omradene der det er mest ferdsel, ikke minst i forbindelse med reiselivet. Deler av dette er
samtidig neerfriluftsomrader for bosetningene i Longyearbyen og Barentsburg, og det foregar
mye forskning og undervisningsaktivitet her.

| tillegg til mal og prioriteringer i tildelingsbrevet er Sysselmannens rolle i miligvernforvaltningen
a sikre at de hgye miljgmalene for Svalbard, senest fastsatt i bl. a. Meld. St. 32 (2015-2016)
Svalbard, oppfylles. Dette innebaerer bl.a. & handheve og informere om eksisterende
miljgregelverk slik at dette i stgrst mulig grad etterleves. | denne sammenhengen kan trekkes
fram at Sysselmannen i 2019 begynte arbeidet for mer systematisk a benytte
overtredelsesgebyr etter svalbardmiljgloven 8§ 96 a, for visse overtredelser av miljgregelverket.
Dette forventes a gi utslag fra 2020.

Forvaltningen ma innrettes slik at totalbelastningen pa miljget ikke aker, og dette betyr at det
kan veere behov for & stramme inn pa ferdselsregelverket og utvide virkemiddelrepertoaret til
miljgvernmyndighetene.

Opprydningsarbeidet Store Norske gjar i Svea har ogsa tatt mye tid og ressurser for
Sysselmannen i 2019. Sysselmannen koordinerer miljgforvaltningens innspill til selskapets
opprydningsplaner. Miljgdirektoratet og Riksantikvaren har veert tungt inne i dette arbeidet, og at
det har veert avsatt tilstrekkelig ressurser i disse etatene er en kritisk suksessfaktor. Det er
stramme tidsfrister, og Sysselmannen har hayt fokus pa at miljgforvaltningen ikke skal veere en
forsinkende faktor i arbeidet, samtidig som at anbefalinger skal holde et hayt faglig niva. Se
naermere om dette arbeidet nedenfor.

Grunnstgtingen av traleren i Nordaust-Svalbard naturreservat romjulen 2018 har ogsa krevd
mye arbeid hos Sysselmannen i 2019. Kystverket er ansvarlig myndighet for akutte
forurensningssituasjoner av denne typen, og Sysselmannen har som lokal miljgmyndighet
samarbeidet tett med dem. Det ble tidlig besluttet & tamme baten for drivstoff, olje og andre
potensielt forurensende stoffer, og Sysselmannen bidro bade med forurensningsfaglig og
naturvernfaglig kompetanse under planlegging og gjennomfgaring av dette arbeidet, i regi av
rederi og ansvarlige forsikringsselskaper. Kystverket utstedte palegg om fjerning av vraket, og
Sysselmannen bidro bade i forkant av palegget, samt i vurderingen av planen rederiet la for
fierningen. Northguider ble forsgkt fiernet sensommeren 2019, og i denne fasen var
Sysselmannen mye tilstede pa havaristedet. Fjerningen lyktes dessverre ikke, og det er i ettertid
arbeidet med alternative planer for fijerning som skal iverksettes sommeren 2020. Sysselmannen
bistar Kystverket fortlgpende.
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| tillegg til prioriteringer og oppgaver nevnt nedenfor har Sysselmannen utfart en rekke Igpende
oppgaver knyttet til miljgforvaltning.

Sysselmannen har i 2019 styrket miljgoppsynet gjennom en mer systematisk
oppsynsplanlegging for oppsyn i tillegg til arbeidet som gjgres av feltinspektagrene. Et tett
samarbeid mellom miljg- reiselivs- og politifaglige ressurser hos Sysselmannen har gjort at antall
oppsyn gkte i forhold til 2018. Dette arbeidet har ogsa en tydelig forebyggende effekt, og vi
opplever gode tilbakemeldinger pa tilstedeveerelsen bade fra reiselivet og andre som ferdes i
svalbardnaturen.

Sysselmannen gjennomfarte tellinger av svalbardrein i jaktomradene i forkant av
kvotefastsettelse for jakt pa svalbardrein. | 2019 var det fangstfolk pa tre stasjoner med tillatelse
til naeringsmessig overvintringsfangst pa Svalbard. De har tilhold i fangstomradene Bellsund,
Kapp Wijk og Farmhamna.

Antall forskningssgknader til Sysselmannen er omfattende, og krever mye
saksbehandlingskapasitet pa tvers av fagomrader. Dette er bade knyttet til veiledning i
sgknadsprosessen og til selve saksbehandlingen. Samarbeidet med Forskningsradet/Svalbard
Science Forum knyttet til databasen Research in Svalbard (RiS) er i denne sammenhengen
viktig for Sysselmannen.

Mal 6: Omfanget av villmarkspregete omrader pa Svalbard skal opprettholdes, og
naturmangfoldet bevares tilnsermet upavirket av lokal aktivitet

Oppgaver knyttet til mal 6:

Oppgave 6.1 Avslutning og opprydding etter gruvevirksomheten i Svea og Lunckefjell
Opprydningen i Svea er inndelt i tre faser; Lunckefjell (fase 1), Svea
nord/Hoganasbreen/Lundbakken m.m. (fase 2A) og Svea sentrum-Kapp Amsterdam (fase 2B).

Fase 1 er ryddet i henhold til gitt tillatelse og prosjektet er i rute. Sysselmannen har befart
arbeidene flere ganger i 2019 og er godt forngyd med arbeidene som er gjort med bl.a.
gjenfylling av skjeeringen i Lunckefjell og nedrigging av anlegget. Likesa er oppryddingen av
selve Svea Nord-gruven befart av Sysselmannen og Bergmesteren for Svalbard, i flere
omganger. Vi er svaert forngyde med maten miljgmyndighetene er blitt informert om arbeidet p3,
og sluttresultatet er blitt meget bra.

Miljgmyndighetene ga sin tilbakemelding pa avslutningsplanen for fase 2A 1. juni 2019.
Tilbakemeldingen inneholdt et sett med palegg og tillatelser som SNSK na er ansvarlig for a
falge opp. Vilkarene som er gitt av miligmyndighetene skal speiles i en endelig versjon av
avslutningsplanen. SNSK har valgt Haehre Entreprengr til & gjennomfgre opprydningen i fase
2A.

Sysselmannen har hatt flere arbeidsmgter i Svea sammen med SNSK sine fagfolk om bl.a. fase
2B. I tillegg gjennomfarte miljgmyndighetene et arbeidstokt i juni 2019, der delomradene i fase
2B ble gjennomgatt og diskutert med alle involverte pa miljgsiden.
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Bergmesteren for Svalbard deltok ogsa, og bidro med sveert nyttige innspill. Styringsgruppen for
sveaprosjektet i miljgforvaltningen var i august pa befaring i Svea og fikk et godt bilde av hvilke
utfordringer neste fase i prosjektet inneholder.

Sysselmannen har tett kontakt med SNSK i prosessen, og det er lagt timeplan for diverse
fagmater for fase 2B. Denne kontakten sikrer at prosjektet har den ngdvendige fremdriften og
har veert avgjerende for at prosjektet sa langt har holdt de oppsatte tidsfrister og gitt gode
resultater. Alle som jobber i prosjektet har hatt flere fellessamlinger, og har gitt sveert gode
resultater og sikret ngdvendige avklaringer. | tillegg har prosjektgruppen i miljgforvaltningen hatt
flere egne samlinger. Ytterligere to samlinger er planlagt varen 2020 fgr endelig tilbakemelding
pa avslutningsplanen for fase 2B skal gis 1. juni 2020.

Sysselmannen har gjennom hele prosessen ogsa hatt jevnlig kontakt med Dovre Consulting og
vil fortsette denne kontakten bla for & sikre at de tidsfristene vi jobber innenfor er tilstrekkelige.

Prosjektgruppen i miljgforvaltningen er ytterligere styrket gjennom tilfgrsel av miljggkonomi-
kompetanse fra Miljgdirektoratet.

Oppgave 6.2 Melde oppstart av helhetlig forvaltningsplan for
Isfiordomradet/Forvaltningsomrade 10, herunder melde oppstart for verneplan for Van
Mijenfjord-omradet og verneplan for Adventdalen

Sysselmannen har valgt & benytte arbeidstittelen «Forvaltnings- og verneplaner for Sentral-
Spitsbergen» om denne oppgaven. Arbeidet inkluderer utvidelse av Nordenskiold Land
nasjonalpark og utredning av vern av Nedre Adventdalen. Det ble meldt oppstart i juni og et
apent informasjonsmgte ble avholdt i juli. Oppstartsmeldingen var pa offentlig haring med frist
15. oktober. Det kom inn i underkant av 20 uttalelser. Det er etablert tre tematiske
arbeidsgrupper; offentlig tjenesteyting og frivillige organisasjoner, neeringsliv og
forskning/utdanning. Felles oppstartmgte med alle tre gruppene ble avholdt i desember og en
framdriftsplan for arbeidet er etablert. | henhold til prioritering i oppdragsbrevet har arbeidet i
farste fase dreid seg om forvaltningsplanen samt utvidelsen av Nordenskiold Land nasjonalpark.

Oppgave 6.3 Forslag til revidert hgstingsforskrift

Arbeidet har pagatt gjennom sommeren i tett samarbeid med Miljgdirektoratet. Sysselmannen er
noe forsinket i forhold til oppsatt tidsfrist og utkast vil sendes direktoratet tidlig i 2020.

Oppgave 6.4 Rapport PFAS-utslipp Longyearbyen flyplass

Arbeidet med Svea og havariet av traleren Northguider har i 2019 lagt beslag pa
Sysselmannens saksbehandlingskapasitet pa forurensingsomradet slik at denne rapporten er
blitt forsinket. Arbeidet er startet og foregar i tett dialog med Miljgdirektoratet, og dato for
ferdigstillelse av rapport draftes na med overordnede myndigheter.
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Prioriteringer og styringsparametere knyttet til mal 6

Arbeid med besgksforvaltning bade i og utenfor verneomradene, jf. arbeidet med
forvaltningsplaner

Forvaltningsplaner er et sveert nyttig verktgy i forvaltningen av verneomradene pa Svalbard.
Seerlig gjelder dette i handteringen av ferdsel og annen aktivitet. Nar na forvaltningsplanen for
Vest-Spitsbergen snart er klar og arbeidet med Sentral-Spitsbergen og forskriftsendringer godt i
gang, vil dette gi forvaltningen ytterligere styrket verktgykasse.

. Andel verneomrader med godkjent eller igangsatt forvaltningsplan.

| desember ble forskriftsendringene for Nordvest-Spitsbergen, Forlandet og Sar-
Spitsbergen nasjonalparker vedtatt av Kongen i statsrad. Dette betyr at Sysselmannen i
samrad med Miljgdirektoratet na kan sluttfgre forvaltningsplanen for verneomradene
Vest-Spitsbergen og fuglereservatene. Dette arbeidet vil bli gjort i 2020.

. Status for arbeidet med forvaltningsplan omrade 10 inkludert besgksforvaltning. Se
rapportering under oppgave 6.2 ovenfor.

. Status for arbeidet med verneplan for Adventdalen og verneplan for Van Mijenfjord-
omradet. Se rapportering under oppgave 6.2 ovenfor.

Arbeide for at den samlede belastningen av menneskelig aktivitet pa sarbare natur- og
kulturminneverdier ikke gker, jf. seerlig isavhengige arter og andre natur- og
kulturminneverdier som er mer sarbare pga. klimaendringer.

. Status for arbeidet med forvaltningsplan omrade 10 inkludert besgksforvaltning. Se
rapportering under oppgave 6.2 ovenfor.

. Status for arbeidet med verneplan for Van Mijenfjord-omradet. Se rapportering under
oppgave 6.2 ovenfor.

. Andel prioriterte kulturminner i Kulturminneplan 2013-2023 der det er gjennomfgrt
tilstandsvurdering. Se rapportering under prioriteringer under mal 7 nedenfor.

Arbeide for at klimaendringer samt natur og kulturminneverdier innenfor planomradene
hensynstas i areal- og samfunnsplanleggingen

. Status for arbeidet vedrgrende areal- og samfunnsplanleggingen.

Det er fortsatt hgy aktivitet pa dette feltet. Sysselmannen innga i 2019 innsigelser i to
delplaner knyttet til hytteomrader i Longyearbyen. | tillegg har det veert arbeidet med
veiledning i flere andre plansaker, de fleste er naturlig nok knyttet til Longyearbyen, men
det er ogsa noe aktivitet knyttet til revidering av arealplan for Barentsburg og arealplan
for Ny — Alesund, samt at det er under utarbeiding delplan for nytt deponi for
avgangsmasser og slagg fra gruvedriften i Barentsburg. Sysselmannen behandler
meldinger og s@knader om virksomhet og tiltak i planomradene, de fleste sgknadene er
knyttet til aktivitet i Longyearbyen. Sysselmannen forsgker & holde tett kontakt med de
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planansvarlige, og det er innfart faste, manedlige dialogmgter med Longyearbyen
lokalstyre pa plan- og byggesaksfeltet. Arlig planforum med de ulike planansvarlige ble
avholdt som vanlig, med representanter fra Klima- og miljgdepartementet til stede.

3.4.2 Kulturminner

Sysselmannen bruker i tillegg til prioriteringer og oppgaver nevnt under mye tid og ressurser pa
tilsyn og vedlikehold av prioriterte kulturminner pa Svalbard. Det er brukt mye tid pa a
systematisere tilstandsregistreringsarbeidet knyttet opp til kulturminneplanen. Videre er det utfart
nagdvendige reparasjoner pa hytter som er skadet av isbjarn.

Kulturminner er ogsa et viktig tema i arealplanlegging og tiltak planlagt i arealplanomradene.
Dette utgjgr mye av saksmengden pa enkeltsaksomradet.

| tillegg har registreringsarbeidet av kulturminner i Svea krevd mye tid og ressurser. Dette
omfattende registreringsarbeidet har imidlertid gitt sveert gode resultater, og er en viktig
kunnskapsbasis for arbeidet som skal gjgres framover.

Pa Likneset ble det foretatt en utgraving av tre fangstmannsgraver. Kistene ble tatt inn til
Svalbard museum, der videre utgraving vil forega under kontrollerte forhold vinteren 2020. Dette
vil kunne gi viktig informasjon bade om bevaringsforhold, men ogsa ny kunnskap om en viktig
del av Svalbards fangsthistorie.

Mal 7: De 100 viktigste kulturminnene og kulturmiljgene pa Svalbard skal sikres gjennom
forutsigbar og langsiktig forvaltning.

Oppgaver knyttet til mal 7
Oppgave 7.1 Oppfelgingsplan bruk av fredete kulturminner.

Inspirasjonsmgte med bl.a. Riksantikvaren, Sysselmannen, Longyearbyen lokalstyre m.fl. ble
avholdt i slutten av mai. Arbeid med forvaltningsplan for Statsbygg sine freda bygninger er
pabegynt. Sysselmannen gnsker a avklare forventninger rundt omfang/avgrensning og innhold
av oppfelgingsplanen med Riksantikvaren i lgpet av varen 2020. Sysselmannen har sveert
begrensede ressurser til slikt arbeid, og det er ikke realistisk med en ferdig plan til 1. oktober.

Sysselmannen viser forgvrig til Rapportserie nr. 1/2010 Teknisk industrielle kulturminner i
Longyearbyen med omegn; Verneverdi og forvaltning. Den vil kunne danne grunnlag for videre
arbeid.

Oppgave 7.2 Oppdatere Askeladden

Sysselmannen har utlyst et eget engasjement i ett ar fra sommeren 2019 til sommeren 2020 i
forbindelse med a ta igjen etterslepet av registreringer i Askeladden. Det er avdekket til dels
store mangler i handteringen av eksisterende data, og arbeidet er noe mer omfattende enn
forutsett. Oppdraget viderefagres i tildelingsbrevet for 2020, som planlagt.
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Oppgave 7.3 Utarbeide en oversikt over kunnskapsbehovet i kulturminneforvaltningen

Bl.a. pa grunn av et omfattende registreringsarbeid i Svea har denne oppgaven blitt utsatt. En
samarbeidsavtale med Svalbard museum er under utarbeidelse og vil kunne frigjgre kapasitet
og ressurser til a sluttfgre denne tidlig i 2020.

Prioriteringer knyttet til mal 7
Bidra til & sikre sarbare kulturminner og kulturminner utsatt for pavirkninger av klimaendringene.

. Andel prioriterte kulturminner i Kulturminneplan 2013-2023 der det er giennomfart
tilstandsvurdering

Sysselmannen har i 2019 gjennomfert tolv tilstandsregistreringer, hvorav seks i Svea. |
tillegg er det fart tilsyn med en rekke hytter og andre kulturminner i felt. Det arbeides med
en samlet oversikt for perioden fra 2013 til i dag og Sysselmannen tar sikte pa a legge
fram naermere tall for dette pa etatsstyringsmgtet mars 2020.

Arbeide for at klimaendringer samt natur og kulturminneverdier innenfor planomradene
hensynstas i areal- og samfunnsplanleggingen

. Tilgjengeliggjere innsamlete data (ortofoto, fotogrammetri) fra Sysselmannens
overvakingsprogram for kulturminner for eventuell bruk i MOSJ

Sysselmannen har i 2019 arbeidet med & tilgjengeliggjare foto fra bl.a. droneovervaking,
slik at dette eventuelt kan tas i bruk i MOSJ. Det vil arbeides videre med dette i 2020,
seerlig med sikte pa & finne en nasjonal lgsning for lagring og handtering av slike data.

3.4.3 Belastningsfullmakt — Handlingsplan fremmede arter

Sysselmannen mottok i 2019 belastningsfullmakt pa 500.000,- fra Miljgdirektoratet til oppfalging
av handlingsplanen mot fremmede arter. 440.000,- av midlene gikk til kartlegging og overvaking
av fremmede arter marin og kyst pa Svalbard, i kombinasjon med "@KOKYST"-programmet.
60.000,- ble benyttet til visning av animasjonsfilm "Stop Arctic Aliens" p& Svalbard lufthavn mai —
august. Bruken av midlene er rapportert til Miljgdirektoratet.

3.5 Andre oppgaver knyttet til overordnede mal for Svalbardpolitikken

3.5.1 Trygghet for befolkningen

Politiets samfunnsoppdrag er & forebygge og bekjempe kriminalitet og skape trygghet for
befolkningen. Politiet skal beskytte person, eiendom og fellesgoder, verne om all lovlig
virksomhet og opprettholde offentlig ro og orden og sikkerhet. Kjerneoppgavene til
Sysselmannens politiavdeling er kriminalitetsforebyggende arbeid, samfunnssikkerhet og
beredskap og straffesaksbehandling.
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Politiavdelingen har fokus pa tilstedeveerelse i Longyearbysamfunnet. Dette gjennomfares pa
flere mater bl.a. vanlig uniformert patruljevirksomhet, deltagelse pa kurs, oppleering og div.
seminarer (guideoppleering, guidestudier, scooter/holdnings oppleering, svalbardseminaret,
yrkesmesse). | tillegg har vi tilstedevaerelse pa sjgen, og bade Polarsyssel og Fjordsyssel (f.o.m.
juli) var synlige elementer i bybildet som ogsa blir lagt merke til bade i Longyearbyen og nar de
er ute pa tokt/patrulje. Det har i store deler av 2019 ogsa veert aktiv tieneste i helgene som har
medfart en gkt tilstedeveerelse i Longyearbyen i form av uniformert patruljevirksomhet. Dette er
det kommet flere positive tilbakemeldinger pa fra neeringsdrivende i forhold til patrulje pa dagtid,
og fra skjenkesteder i forhold til patrulje pa kveld/natt.

| 2019 har Sysselmannen i tillegg fatt bistand fra UP som har veert her flere ganger og avholdt
trafikkontroller. Dette har veert sveert vellykket i forhold til bevissthet angaende trafikk- kultur og
sikkerhet i trafikken.

Foragvrig er vakthavende hos Sysselmannen tilgjengelig for publikum som kontakter oss og de
far alltid svar. | de aller fleste tilfellene far de den bistand de trenger eller informasjon om
hvordan henvendelsen fglges opp.

Under de manedlige kontordagene i Barentsburg deltar Sysselmannen ogsa med uniformert
politi.

3.5.2 Etterforskning og patalearbeid

Antallet straffesaker pa Svalbard har holdt seg relativt stabilt over ar. De registrerte
anmeldelsene har i perioden 2010 til 2019 variert fra 90 (i 2010) til 159 (i 2018), og
gjennomsnittet er 120 anmeldte saker pr. ar i de siste atte arene.

| 2019 er det registrert 115 anmeldelser. Dette antallet er da noe under gjennomsnittet for de
siste arene, og i prosent utgjgr det 27 % reduksjon i antall anmeldelser i forhold til 2018, som
skilte seg ut med en relativt stor gkning.

Med sa vidt, relativt sett, sma tall vil selv sma endringer gi store utslag prosentvis. Det ble
utferdiget 34 forelegg, og 20 saker ble oversendt til domstolsbehandling.

Oppklaringsprosenten for 2019 var 56,6 %.

Det er positivt at den gkningen som vi sa i 2018 ikke har fortsatt. Samtidig har antallet loggfarte
politioppdrag gkt. Antallet var 758 i 2019, en gkning fra 715 i 2018. Det illustrerer at politiets
aktivitet ikke kan forklare reduksjonen i antall anmeldte forhold.

En del av forklaringen pa at antallet er redusert, er at antallet anmeldte saker for overtredelse av
brannvernlovgivningen er halvert. Det lokale brannvesen har i sin arsrapport tall som viser en
halvering av antall utrykninger til «tgrrkokinger», og tilskriver nedgangen at det na er tilgang pa
matservering ved byens utesteder pa kvelder og netter (antall reelle branner og tillgp til brann
gikk ned fra 16 i 2018 til atte i 2019). Videre er det en halvering av antall anmeldte
voldslovbrudd, fra 12 i 2018 til seks i 2019, og 40 % reduksjon i anmeldte
vegtrafikkovertredelser, fra 28 i 2018 til 17 i 2019. Politiets aktivitet knyttet til kontroller mv. har
ikke veert redusert, og mulig kan reduksjonen tilskrives godt forebyggende arbeid og den
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allmennpreventive effekt som ligger i informasjon pa vare nettsider og at ilagte og idgmte
straffereaksjoner jevnt over blir gjenstand for bred omtale i lokalavisen.

Av straffesaker som er irettefgrt i 2019 kan ranet av sparebanken i Longyearbyen 21.12.2018
trekkes frem. Det er sjelden vi har saker som medfarer langvarig varetekt som ngdvendigvis ma
utholdes pa fastlandet, med de ekstra ressurser en slik alvorlig sak krever. Dom falt i Nord-
Troms tingrett 6.5.2019.

Statsadvokatene i Troms og Finnmark gjennomfgrte inspeksjon av straffesaksbehandlingen hos
Sysselmannen i juni 2019. | oppsummeringen i rapport etter inspeksjonen, datert 10.07.2019,
fremgar at statsadvokatene legger til grunn at Sysselmannen har meget god kontroll pa s& vel
straffesaksutviklingen som straffesaksarbeidet i landets nordligste politidistrikt. Gjenpart av
rapporten ble sendt Riksadvokaten, Justisdepartementet og @kokrim.

Samarbeidsavtalen fra 2018 med @kokrim hvor ogsa Statsadvokatene i Troms og Finnmark
inngar, fungerer godt, og i oktober 2019 deltok Sysselmannen pa @kokrims samling for landets
miljgjurister

Ikrafttredelse av lovendring i straffeprosessloven 8 67 andre ledd bokstav ¢, som klargjer at
patalekompetansen for overtredelser av svalbardmiljgloven § 99 farste ledd farste punktum
ligger hos politiet, fant sted 1. juli 2019, har bidratt til effektivisering av patalebehandlingen av
slike saker.

Samarbeidet med Arbeidstilsynet og lokalt skattekontor for a styrke kompetanse og innsats
knyttet til arbeidslivskriminalitet, fungerer godt, og det ble gjennomfgart flere samarbeidsmater og
felles tilsyn i 2019.

Sysselmannen, Barneverntjenesten i Longyearbyen Lokalstyre og Statens barnehus i Tromsg
har etablert en samarbeidsrutine som gir retningslinjer og faringer for samhandling ved mistanke
om vold og overgrep i neere relasjoner. Dette for a styrke det tverretatlige og tverrfaglige
samarbeidet i krysningspunktet mellom politiet og barneverntjenestens arbeid i saker der barn
utsettes for vold og seksuelle overgrep. Det er faste halvarlige samarbeidsmgter mellom
barneverntjenesten og Sysselmannen.

3.5.3 Tilsyn, veiledning og kommunikasjon
Tilsyn med jordstasjoner for satellitt

Forskrift om etablering, drift og bruk av jordstasjon for satellitt pa4 Svalbard skal sikre at driften av
jordstasjonene skjer i overensstemmelse med Svalbardtrakaten.

Nasjonal kommunikasjonsmyndighet (NKOM) er fagmyndighet pa feltet og farer bl.a. tilsyn med
ovennevnte forskrift. Sysselmannen yter praktisk bistand ved tilsynene. Ingen av tilsynene i 2019
avdekket brudd pa forskriften. For videre omtale av dette og de konkrete tilsynsrapporter mv.,
vises det til NKOMs hjemmesider og arsrapport.
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Brannsyn

Det ble gjennomfart syv brannsyn pa seerskilte brannobjekter utenfor Longyearbyen
arealplanomrade i lgpet av 2019. Alle avvik som ble avdekket er lukket. Det ble i 2019 valgt a
ikke ta arlige brannsyn pa nzeringshyttene, da disse har hatt stabilt vertskap de siste arene og fa
eller ingen avvik. Det vil bli brannsyn pa naeringshyttene i 2020.

Helserdd mv.

Tilsynsoppgaver pa Svalbard i henhold til helse- og matlovgivningen ligger til Mattilsynet
(matloven og kosmetikkloven) og Fylkesmannen i Troms (helsepersonell og helsetjeneste).
Sysselmannen bistar tilsynet med svalbardfaglig kompetanse og transport ved behov.

Fylkesmannen i Troms & Finnmark (v/fylkeslegen) gjennomfarte, sammen med Sysselmannen, i
starten av mai 2019 et besgk til Barentsburg. Hensikten med besgket var a gi tilsynsmyndighet
(fylkeslegen) mulighet til & bli bedre kjent organiseringen av samfunnet i Barentsburg pa dette
feltet, og a gi direkte informasjon til Trust Arktikugol om helselovgivningen for Svalbard. |
forbindelse med besgket ble det ogsa gitt en omvisning pa sykehuset i Barentsburg.

Mattilsynet

Mattilsynet farer tilsyn med serveringssteder og dyrehold pa Svalbard. For at Mattilsynet skal fa
mulighet til & fare tilsyn med hunder p& Hopen, Bjarngya, Hornsund, Barentsburg, Ny- Alesund
og pa fangststasjonene bidrar Sysselmannen med helikoptertransport og tolk.

Tilsyn med lokalstyrets beredskap

Etter forskrift av 18. desember 2012 nr. 1293 om sivilbeskyttelseslovens anvendelse pa
Svalbard og om beredskapsplikt for Longyearbyen lokalstyre 8§ 10, skal Sysselmannen fgre
tilsyn med «(...) lovligheten av Longyearbyen lokalstyres oppfyllelse av plikter etter denne
forskriften». Dette skal gjares hvert fierde ar eller etter behov.

Sysselmannen farte tilsyn pa dette omradet i 2018. Direktoratet for samfunnssikkerhet og
beredskap (DSB) har i dialog med Sysselmannen sett det som hensiktsmessig at det
gjennomfares tilsyn minimum hvert fierde ar for & sikre kontinuitet i samfunnssikkerhetsarbeidet.
Dette tilsvarer kravet DSB gir til fylkesmennene om tilsyn i kommunene.

| lapet av aret har det dessuten veert et konstruktivt samarbeid mellom Longyearbyen lokalstyre
og Sysselmannen i forhold til oppfalging etter skredet i desember 2015.Sysselmannen er bevisst
sin veilederrolle og prioriterer en naer dialog med lokalstyret i dets arbeid med
samfunnssikkerhet og beredskap.

Tolketjenester under tilsyn

Sysselmannens tolk bistar der det er aktuelt under Sysselmannens egne og andres tilsyn.
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Informasjon og kommunikasjon

Hurtig informasjon og tilgjengelighet er viktige prinsipper i kommunikasjonsarbeidet. Hos
Sysselmannen. Sysselmannen har et godt forhold til mediene, og legger vekt pa & vaere raskt
ute med nyheter nar dette er mulig.

Sysselmannen har i 2019 holdt flere foredrag om miljgregelverket ved guideoppleering og ved
kurs pa UNIS. Ogsa populzervitenskapelige presentasjoner om bl.a. arkeologi har veert holdt for
Longyearbyens befolkning. Slik informasjon og veiledning er bl.a. viktig for & skape forstaelse for
natur- og kulturminneverdier og miljgregelverket knyttet til disse. Gjennom dette gnsker man
ogsa a forebygge miljgkriminalitet.

Sysselmannen har i stor grad bidratt til informasjonskampanjen for & hindre at reisende bringer
med seg fremmede arter til Arktis. Kampanjen har veert ledet av Norsk institutt for
naturforskning.

Sysselmannen har ogsa vaert medarranggar av Svalbardseminarene, som er en foredragsserie
om populaervitenskapelige temaer om Svalbard. Foredragene holdes pa UNIS i januar hvert ar
og er et samarbeid med UNIS og Norsk Polarinstitutt. | 2019 bidro representanter fra
Sysselmannen med foredrag om bruke av droner i beredskapssammenheng og overvaking av
kulturminner, samt om Sysselmannens sgk- og redningstjeneste. Foredragene er et gratis tilbud
til Longyearbyens befolkning og har vaert arrangert hvert ar siden 1996.

Hendelsene forutfor og etter at en isbjgrn ble skutt i Hanaskogdalen natt til 1. januar 2020
medfarte stort behov for informasjon til befolkningen og mediene. | slike tilfeller er det viktig &
komme tidlig ut med korrekt informasjon. Sysselmannen benyttet i trad med innarbeidede rutiner
bade sosiale medier, egen internettside og media for & fa ut informasjon. Det ble ogsa lagt ut
informasjon pa engelsk.

Det har vaert faerre evakueringer i Longyearbyen i 2019 enn de foregaende arene; én i
forbindelse med ekstremvaervarsel i begynnelsen av januar da cirka 100 personer ble evakuert
fra Lia og Nybyen og én i forbindelse med skredfare og fare for skavelnedfall da Gruvelageret i
Sverdrupbyen ble stengt. Sysselmannen har samarbeidet med Longyearbyen lokalstyre om
kommunikasjon i disse tilfellene. Samarbeidet fungerer godt.

Sysselmannens lanserte en ny internettplattform i 2019. Det blir lagt stor vekt pa nyheter, samt
at lgsningen gir publikum lett og forstaelig tilgang til informasjon og tjienester som etterspgarres
og som Sysselmannen yter til befolkningen, szerlig vapensgknader, farerkort, trafikksaker, pass
0g visum, import og eksport av kjeeledyr, jakt, fangst og fiske og sgknader om turopplegg.
Mange av lgsningene er langt pa vei basert pa selvbetjening. Det er derfor ogsa gjort et
omfattende arbeid med digitalisering av skjemaer som benyttes. Det er en malsetting at den nye
lgsningen ogsa skal lette arbeidet for saksbehandlerne hos Sysselmannen.

Sysselmannens internettside blir oppdatert jevnlig med nyheter og informasjon. Nettsiden er
sammen med Sysselmannens sider pa Facebook effektive og viktige informasjonskanaler bade
til lokalbefolkning, medier og samfunnet for gvrig under kriser og starre hendelser. Ved slutten
av 2019 hadde Sysselmannens Facebook-side neer 11.500 fglgere, som er en gkning pa nesten
2000 fglgere fra aret far.

27



5“MAN,‘,

&

Sysselmannens arsrapport 2019 — Side 28 av 53

Interessen for Arktis og Svalbard gker fortsatt sterkt, og Sysselmannen bruker mye tid og
ressurser pa orienteringer for besgkende og pa tilrettelegging for reportasjer for norske og
internasjonale medier. Plastforurensing, klimaendringer, redning — og beredskap og isbjgrn har
fortsatt fokus blant mediene. Det har ogsa veert stor interesse for Svalbardtrakaten, som har
100-arsjubiluem i februar 2020.

Sysselmannens kommunikasjonsradgiver deltar i Fylkesmannen i Troms sitt
kommunikasjonsforum og i Statistisk Sentralbyra sitt radgivende utvalg for svalbardstatistikk.

3.5.4 Reiseliv

Veksten i det kommersielle reiselivet i Longyearbyen og pa Svalbard fortsetter. 2019-tallene fra
Visit Svalbard viser 162 949 registrerte gjestedagn pa Longyearbyens overnattingssteder som er
en gkning pa 5% fra 2018. Beleggsprosenten for 2019 |1& pa 64,13 %, en svak nedgang i forhold
til 2018. Tallet viser utnyttelsesgraden av kommersielle sengeplasser og indikerer at det fortsatt
er store sesongsvingninger pa Svalbard, selv om turismen har gkt i skuldersesongene i de
senere ar. 55 % av gjestene i 2019 kom fra Norge, fulgt av Tyskland, Sverige og Storbritannia
som hver utgjorde drgyt 8 %.

Antall registrerte turoperatgrer med aktivitet pa Svalbard var i 2019 155 firmaer, en gkning pa 25
fra aret fgr. Firmaene spenner fra store, internasjonale selskaper til enkeltmannsforetak.
Turoperatgrene representerer bade lokalt forankrede helarsbedrifter og sesongbaserte
virksomheter, samt firmaer med 1-2 turer i lgpet av en sesong. | 2019 var 34 turoperatgrer, om
lag 20 % av turoperatgrene, lokalt forankret med kontoradresse i Longyearbyen. @vrige har
adresser i Norge eller internasjonalt. Det er verdt & merke seg at mange av operatgrene kun har
aktivitet pa Svalbard noen fa uker i aret.

Sysselmannen registrerer at det er innen ekspedisjonscruise segmentet at de nye
turoperatgrene tilbyr aktivitet. Starst er gkningen i innmeldte turopplegg fra nye turoperatarer
innen ekspedisjonscruise og ski- og seilturer. @vrig aktivitet er landbasert-, ikke-motorisert
ferdsel knyttet til ski-, fot- og hundeturer.

Primo februar gjennomfarte Sysselmannen i regi av reiselivsradgiver og politiet det arlige matet
med reiselivsnaeringens guider, Sysselmannens time, for gjensidig utveksling av erfaringer og
informasjon i forkant av vintersesongen. Hovedtemaer for mgtet var i ar knyttet til temaet
omkring isbjarn og ferdsel, hvordan handtere hypotermi i felt og politiets forventninger til guider
med ansvar for gjester i felt. Totalt ca. 100 deltakere deltok.

Det er i ar gjennomfart dialogmgater bade med det organiserte reiselivet og med andre offentlige
aktgrer som Longyearbyen Lokalstyre og Skatt nord gjennom et trekantsamarbeid hvor Visit
Svalbard deltar.

Utover dette har Sysselmannens reiselivsradgivere hatt jevnlig kontakt med Visit Svalbard,
Association of Arctic Expedition Cruises (AECO), ulike turoperatgrer, Svalbard guide forening,
utdanningsinstitusjoner og individuelle reisende gjennom hele aret.

| 2019 ble det gjennomfart to turistinspeksjonstokt med Polarsyssel i mai og juli, med vekt pa
tilstedevaerelse og kontroll av skip og mindre bater. Fokus var observasjon av ferdsel, hvordan
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sikkerhet for gjester blir ivaretatt pa land, samt informasjon. Toktene ble gjennomfart pa
vestkysten av Spitsbergen i mai og pa nord- og gstsiden av Spitsbergen i juli.
Toktsammensetningen er tverrfaglig, og nytt av aret var at Sjefartsdirektoratet ogsa stilte med en
representant pa juli-toktet. Denne ordningen blir viderefart i 2020, samt at det legges opp til flere
inspeksjonstokt rettet mot ekspedisjonscruise segmentet tidlig i sesongen. Reiselivsradgiverne
deltar ogsa pa ukentlige oppsyn i samarbeid med Sysselmannens miljg- og politiavdeling i
vinter- og sommersesongen.

Sysselmannens reiselivsradgivere deltok med innlegg pa Association of Arctic Expedition

Cruise Operators’ arlige konferanse, og bidro i Svalbardguideopplaeringen vinter og sommer,
samt pa Arctic Nature Guide-studiet og i gvrige fora.

Totalt 17 oversjgiske cruiseskip, hvorav ti hadde mer enn 1000 passasjerer, meldte sin ankomst
i Longyearbyen sommeren 2019 med tilsammen 23 anlgp. Antall passasjerer registrert var ca.
40 000, noe som tilsvarer en nedgang pa ca. 10 % fra 2018.

Nar det gjelder ekspedisjonscruisetrafikken, meldte 76 skip sin aktivitet til Sysselmannen. For
2019 viser forelgpige tall en gkning pa ca. 30 % i antall passasjerer innen dette segmentet i
forhold til 2018, da antallet passasjerer var ca. 17 500. | 2019 var det totalt atte turoperatarer
som tilbgd dagsturer pa Isfjorden med til sammen 16 bater (bade over og under 12 passasjerer).

Antallet registrerte turfglger utenfor forvaltningsomrade 10 var i 2019 182. Forskere med arbeid i
felt rapporteres inn som individuelle reisende nar feltarbeidet foregar utenfor forvaltningsomrade
10.

For rekreasjon sommerstid er det mindre lystfartay som eks. seilbater som primzert benyttes
som transportmiddel. Totalt var det 53 private bater, bade fastboende og tilreisende, som meldte
inn sine turer i 2019.

3.5.5 Opprettholde en robust og effektiv offentlig virksomhet

Sysselmannen er en aremalsvirksomhet. Dette er en styrke ved at man oppnar god integrering
med fagmiljger pa fastlandet, men ogsa en utfordring med hensyn til & opprettholde kontinuitet.
Personalsituasjonen er sarbar med tanke pa syke- og annet ngdvendig fravaer, da alle stillinger
hos Sysselmannen er tillagt saerskilte oppgaver for & ivareta de oppdrag som til enhver tid
pahviler oss.

Det blir derfor arbeidet kontinuerlig med bedre utnyttelse av digitale kommunikasjonsplattformer,
samt digitalisering av arbeidsprosesser og nettbaserte lgsninger/digitalt farstevalg knyttet til ulike
sgknader og saksbehandling.

3.5.6 Kontakt med lokalsamfunn utenfor Longyearbyen
Barentsburg

Sysselmannen har jevnlig kontakt med Trust Arktikugol og generalkonsulatet i Barentsburg
gjennom faste kontaktmgter hver annen maned og har fast kontordag en dag i maneden som et
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tilbud til lokalbefolkningen. | tillegg mgates representanter fra Sysselmannen og Barentsburg i
forbindelse med nasjonale markeringer.

I november 2019 arrangerte Sysselmannen et informasjonsmagte for alle innbyggerne i
Barentsburg hvor det ble gitt informasjon om Svalbard og de norske myndighetene pa
agygruppen. Mange deltok, og det ble utdelt om lag 150 informasjonsmapper. | tillegg foregar den
lgpende kontakten mellom Sysselmannen og Barentsburg via telefon og e-post.

Sysselmannen har bistatt med tolketjeneste i forbindelse med kulturutvekslinger og
idrettsutvekslinger mellom Longyearbyen og Barentsburg, og bidratt med transport i forbindelse
med noen arrangementer. Slike tiltak bidrar til bedre forstaelse og kontakt mellom de ulike
nasjonalitetene pa Svalbard og de settes stor pris pa i bade Barentsburg og Longyearbyen.

Ny-Alesund

Sysselmannen har kontakt med driftsselskapet Kings Bay AS og Norsk Polarinstitutt pA mange
plan gijennom hele aret, blant annet i forbindelse med konkrete saker som er til behandling og pa
ledelsesniva.

Hornsund

Sysselmannen har kontakt med den polske forskningsstasjonen i Hornsund gjennom hele aret,
blant annet et fast mgte med besetningen under det arlige rundtoktet hvor Sysselmannen
informerer om Svalbard, Sysselmannens ansvar og oppgaver samt om lovgivningen, samt
julebesgk.

Hopen, Bjgrngya og fangststasjoner

Sysselmannen har regelmessig kontakt med de meteorologiske stasjonene i forbindelse med
tokt, oppsyn, tilsyn og julebesgk. Fangststasjonen Austfjordnes har ikke veert bemannet i siden
sesongen 2017/2018 pa grunn av vedlikehold.

3.5.7 Forvaltning og publikumsrettede oppgaver
Pass, visum og utlendingssaker

Sysselmannen utstedte 260 pass i 2019 mot 285 pass i 2018, og behandlet 348 visumsgknader
i 2019. 46 av visumsgknadene gjaldt visum til turister som trengte en ekstra innreise til
Schengen.

| tillegg har Sysselmannen mottatt 16 sgknader om arbeids- og oppholdstillatelse og
statsborgerskap. Sysselmannen registrerer disse sgknadene i saksbehandlingssystemet
NORVIS og sendte dem til Utlendingsdirektoratet (UDI) for vedtak.

Vielser og skilsmisser

| 2019 ble 31 par viet hos Sysselmannen. De fleste er tilreisende par, men ogsa fastboende vies
hos Sysselmannen.
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Notarius Publicus
Sysselmannen pa Svalbard har i 2019 utfgrt 25 notarialbekreftelser.
Servicestasjon for Statens vegvesen

Sysselmannen betjener Trafikkstasjonen pa Svalbard med en 50% stilling, og trafikkstasjonen er
administrativt og faglig lagt under Tromsg trafikkstasjon, men har selvstendig ansvar for alle
nyregistreringer og omregistreringer av kjgretgy som kommer fra fastlandet og utlandet. | tillegg
behandler Sysselmannen eierskiftemeldinger, avregistreringer og registreringer i forbindelse
med midlertidig kjgretillatelse pa fastlandet ved ferie.

Sysselmannen forbereder og videresender fgrerkortsaker til Tromsg trafikkstasjon for
behandling. Dette innebgerer mottak av sgknader og fotografering til farerkort.

Sysselmannen gjennomfarer teoriprgver i alle klasser. | lgpet av 2019 ble det avholdt 44
teoriprgver med 67 % bestatt. Hovedtyngden av de avholdte teoripravene er klasse B
(personbil) og klasse S (sn@scooter). Pr 31.12.19 var det totalt 4549 registrerte kjagretgy pa
@gygruppen, av disse var det 1628 biler og 2192 sngskutere

Alkoholordningen

Sysselmannen har ansvar for skjenkebevilling utenfor Longyearbyen planomrade og sgknader
om import av alkohol, samt representasjonskvoter og andre alkoholtillatelser utenfor
Longyearbyen planomrade. Sysselmannen har og ansvar for a utstede alkoholkort til alle
personer i de norske bosettingene som etter alkoholordningen pa Svalbard har rett til
alkoholkvote.

| 2019 godkjente Sysselmannen 62 skjenkebevillinger. De fleste av disse var til cruiseskip og
bater som har aktivitet i Svalbards farvann i sommersesongen. | tillegg ble det gitt 43
importtillatelser for alkohol. Sysselmannen utstedte 3225 alkoholkort i 2019 (3208 i 2018).

| lgpet av aret har Sysselmannen hatt til uttalelse 70 sgknader om skjenkebevilling for
enkeltanledning og/eller sgknad om kjgp av alkohol. Sgknadene behandles og avgjeres av
Longyearbyen lokalstyre, etter delegasjon fra Sysselmannen, jf. forskrift om alkoholordningen for
Svalbard.

Vapensgknader

| 2019 behandlet Sysselmannen 364 sgknader om erverv av skytevapen og 999 sgknader om
leie av vapen til isbjgrnbeskyttelse. Antallet sgknader om leie av vapen er gkende og reflekterer
gkningen i besgkende til Svalbard.

3.5.8 Forvaltning av boliger kjgpt av staten i boligfeltet Lia

Sysselmannen bistod varen og sommeren Nzerings- og fiskeridepartementet i forbindelse med
overtakelse av: GNR. 22/BNR 29, GNR 22/BNR 95, GNR 22/BNR 38 og GNR 22/BNR 16 i
Longyearbyen. Arbeidet var av rent praktisk art og bestod i & veere statens kontaktpunkt i
Longyearbyen med hensyn til overlevering av byggene, ngkkeloverlevering og avstengning.
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Dette ble gjort i samrad med Regjeringsadvokaten som forestod selve kjgpene pa statens
vegne.

Avstengning av vann, strgm og annen infrastruktur ble deretter gjort i samrad med
Longyearbyen lokalstyre. Samtlige ngkler til byggene er siden levert til Longyearbyen lokalstyre,
og rivningsarbeidet pagar etter de oppsatte planer for dette. Sysselmannen har ikke veert
involvert i selve rivningsarbeidet pa noen mate.

3.6 Statens gverste representant pa Svalbard

3.6.1 Bindeledd mellom lokale aktgrer og sentrale myndigheter

Sysselmannen har god og jevnlig god kontakt med lokale myndigheter pa alle niva, inkludert den
lokale administrasjonen, politisk ledelse og pa saksbehandlerniva.

I 2019 har det veert gjennomfart en rekke mgter mellom Sysselmannen og Longyearbyen
lokalstyre spesielt knyttet til skredsikring, og mater i beredskapsradet i tilknytning til konkrete
hendelser.

Sysselmannen har jevnlig kontakt med Trust Arktikugol og generalkonsulatet i Barentsburg
gjennom faste kontaktmgater og kontordag en dag i maneden som et tilbud til lokalbefolkningen.

Sysselmannen bistar flere statlige myndigheter i forbindelse med informasjons- og
tilsynsvirksomhet. Sysselmannen mgter fast i det interdepartementale polarutvalget.

Sysselmannen deltar ogsa pa mange fagmater og konferanser sentralt i rollen som bildeledd
mellom lokale og sentrale myndigheter.

3.6.2 Kunnskapsformidling, informasjon og representasjon

Sysselmannen har i 2019 hatt 64 orienteringer og representasjon for blant andre
Neeringskomiteen, Transport- og kommunikasjonskomiteen og Energi- og miljgkomiteen. Vi har
hatt besgk av arbeids- og sosialminister, statssekreteerer, samfunnssikkerhetsminister,
kommunal- og moderniseringsminister, justisminister og landbruks- og matminister. | tillegg har
politidirektgren veert pa besgk.

| tillegg til disse besgkene har vi hatt orienteringer for ulike grupper, bade norske og
utenlandske.

Sysselmannen har daglige henvendelser fra bade tilreisende og fastboende, blant annet for
handtering av momsrefusjon, sgknader om pass, visum, vapen og jaktkort samt bistand fra
trafikkstasjonen og generell informasjon.
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3.6.3 Svalbards miljgvernfond

Svalbards miljgvernfond er et statlig fond underlagt Klima- og miljgdepartementet (KLD).
Sysselmannen pa Svalbard er sekretariat for fondet, og har arbeidsgiveransvar for tilsatt
radgiver.

Fondets virksomhet er styrt av vedtekter, forskrift og eget tildelingsbrev fra KLD. Fondet har
egen arsrapport for virksomheten og styringsdialog med departementet. Det er to arsverk knyttet
til sekretariatet og utgifter til drift og forvaltning av fondet dekkes av inntekter til fondet. Styret
utnevnes av KLD og er fondets gverste organ. Styreleder er fondets virksomhetsleder, mens
sekretariatet har ansvar for daglig drift; herunder oppfelging av styrevedtak, kunngjaring av
tilskudd, faglig vurdering og innstilling av saker for styret, utbetaling av tilskudd, oppfalging av
prosjektportefgljen og informasjonsvirksomhet.

Fondet leverer egen arsrapport til Klima- og miljgdepartementet. Prosjektrapporter for avsluttede
prosjekter er tilgjengelig pa fondets nettside:

http://www.sysselmannen.no/Svalbards-miljovernfond/Resultat---Rapporter
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4. Styring og kontroll i virksomheten

4.1 Sysselmannens overordnede vurdering av styring og intern kontroll

Sysselmannen benytter mal- og resultatstyring som grunnleggende styringsprinsipp. Det vises
her til neermere redegjarelse for maloppnaelse i kapittel 3.

Virksomheten utarbeider en arlig virksomhetsplan med grunnlag i prioriteringene som er gitt i det
arlige tildelingsbrevet fra Justis- og beredskapsdepartementet og Klima- og miljgdepartementet.
Virksomhetsplanen inneholder ogsa mal og tiltak for lgpende oppgaver knyttet til de
overordnede malene for norsk svalbardpolitikk og samfunnsoppdrag i henhold til instruksen for
Sysselmannen.

Rapportering pa virksomhetsplan og skonomi skjer manedlig i ledermgater og ved
tertialrapportering til Justis- og beredskapsdepartementet og Klima- og miljgdepartementet med
pafglgende etatsstyringsmater med Justisdepartementet v/Polaravdelingen og Klima- og
miljgdepartementet. Tertialrapportene konsentreres om mal, resultater og risikovurdering.

Det gjennomfgres arlige behovsmessige risikovurderinger i ledergruppen som del av
virksomhetsplanen med identifiserte mal og resultatomrader som har veert gjenstand for
risikostyring gjennom aret. Risikovurderinger hos Sysselmannen for 2019 har ogsa veert
tematisert med departementet i etatsstyringsmgater 2019.

@konomistyringen ivaretas gjennom manedlig regnskapsrapportering som tilfredsstiller krav til
korrekthet og grunnlag for ngdvendige beslutninger og budsjettjusteringer underveis i aret.
Virksomheten fglger standard kontoplan og kontantprinsippet etter Statens
regnskapsstandarder.

Det benyttes system fra DF@ for lgpende regnskapskontroll og informasjon. Det vises ellers til
kapittel 6 - arsregnskap.

Riksrevisjonen utfarer lgpende kontroll med virksomheten. Det er ikke meldt om awvvik. En
vurderer kvaliteten pa den interne kontrollen som tilfredsstillende.

Sysselmannens overordnete vurdering er at risikobildet gjiennomgaende ikke er kritisk i forhold til
& oppna fastsatte mal i tildelingsbrev og til Sysselmannens samfunnsoppdrag.

Det er likevel knyttet beredskapsmessige og gkonomiske utfordringer ved stgatte til VIP besgk,
samt stgrre og langvarige hendelsesstyrte oppdrag som for eksempel store redningsaksjoner.
Ved omfattende oppgaver i tildelingsbrev forsgker sysselmannen lgpende a foreta omprioritering
av oppgaver og omdisponering av personell.

Aremélsordningen er til tider utfordrende for kontinuiteten ved store arlige utskiftinger av ansatte.
Det er behov for en felles praksis i staten for permisjon fra stillinger pa fastlandet tilpasset
aremalsordningen hos Sysselmannen. Med dagens praksis ser Sysselmannen at det er stadig
mer utfordrende & fa tilstrekkelig kontinuitet i alle type stillinger, da erfaringen er en strengere
permisjonspraksis enn tidligere pa fastlandet. Dette er ogsa tematisert i etatsstyringsmgter med
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departementet gjennom hele 2019. For & kunne viderefgre aremalsinstituttet etter intensjonen,
er det gnskelig at dette tas opp sentralt og innarbeides i Statens personsonalhdndbok.

4.2 IKT
Drift og utvikling

Det er rapportert tertialvis pa IKT drift og utvikling. Sysselmannen har to IKT-radgivere. Det
arbeides kontinuerlig med forebyggende IKT-sikkerhet.

IKT sikkerhet og stabil tilgang til vare tjenester er fortsatt prioriterte oppgaver. Det ble i 2019
bestilt ny server- og lagringslgsning som vil bli satt i drift i lgpet av 1. kvartal 2020. Nye UPS- er
pa datasenteret er ogsa satt i drift og gjar oss bedre rustet til & takle strambrudd.

Tjenesteutsatte IKT-tjenester

Sysselmannen har tjenesteutsatt sgkeportal for tildeling av arlig jakt for fastboende pa Svalbard,
og husdyrdatabasen der alle husdyr pa Svalbard blir registrert.

4.3 Likestilling

Ved utgangen av 2019 var det av totalt 45 aremalsstillinger, samt to prosjektmedarbeidere. |
tilegg hadde Sysselmannen en hospitant fra Klima- og miljgdepartementet fra mars til
desember.

Av de 45 faste stillingene var 21 kvinner og 24 menn med en alderssammensetning fra 29 til 62
ar. Kvinneandelen i ledergruppen er pa 60 prosent.

Ved utlysning av ledige stillinger oppfordres kvinner og personer med minoritetsbakgrunn om a
soke.

Utover dette er det i 2019 ikke iverksatt seerskilte likestillingstiltak.

4.4 Offentlige innkjap

Lov og forskrift om offentlige anskaffelser gjelder ikke pa Svalbard, jf. LOA § 2. Sysselmannen
gjennomfgrer anskaffelser innen rammen av Reglement for gkonomistyring i staten 8 1 ¢ (om at
statlige midler skal brukes effektivt).
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5. Vurdering av framtidsutsikter

Opprettholdelse av norske samfunn pa gygruppen er et av hovedmalene i norsk svalbardpolitikk.
Meld. St. 32 (2015-2016) Svalbard gir klare faringer om at reiseliv skal veere et av
satsingsomradene for & oppna dette malet. Utviklingen av turismen gar imidlertid sveert hurtig og
skaper mange utfordringer, bade for samfunnsutviklingen i Longyearbyen og for presset pa den
sarbare svalbardnaturen.

Tendensen er fortsatt slik at reiselivet ikke i tilstrekkelig grad bidrar til stabile, norske
arbeidsplasser. Antall registrerte turoperatarer med aktivitet pa Svalbard gkte fra 130 i 2018 til
1551 2019. Kun 34 av turoperatgrene var lokalt forankret og hadde kontoradresse i
Longyearbyen. Dette er ikke en gnsket utvikling.

Neerings- og fiskeridepartementet la hgsten 2019 fram en strategi for innovasjon og
neeringsutvikling pa Svalbard. Denne gir ogsa gode faringer for hvordan reiselivsutviklingen bar
veere pa Svalbard. | strategien varsles det en satsing pa et kunnskapsbasert og baerekraftig
neeringsliv. Samtidig vil man hindre at userigse aktarer etablerer seg pa gygruppen.

Nar naturen utsettes for store klimaendringer samtidig som turistnzeringen gker, kan den totale
belastingen bli for stor. Overturisme er derfor ikke gunstig for Svalbard.

Grunnproduktet, og det folk som kommer til gygruppen vil ha, er ubergart natur. Dette er et
synspunkt store deler av neeringen stgtter. Veksten bgr komme gjennom utnyttelse av
eksisterende kapasitet.

Ogsa ut fra sikkerhetshensyn og kompetanse og kunnskap om ferdsel i den sarbare
svalbardnaturen er det viktig at de som tilbyr turer pa Svalbard har lokal forankring og erfaring.
Norske myndigheter har derfor satt i verk flere prosesser for a endre regelverket, blant annet
stille krav om sertifisering av guider.

Befolkningen i Longyearbyen gker. Befolkningsveksten skaper gkt press pa infrastruktur og
Tjenestetilbudet. Fra myndighetenes side er det ikke et mal om at befolkningen skal vokse
ytterligere.

Det har veert en markant gkning av antall utlendinger i Longyearbyen de senere arene. Ved
arsskiftet var andelen utlendinger i Longyearbyen 36 prosent. @kningen i antall utenlandske
statsborgere legger press pa tjenestetilbudet i Longyearbyen, som skole og barnehage, og
bidrar til en utgiftsgkning for staten uten a bidra til hovedmalene i svalbardpolitikken. Endret
befolkningssammensetning gjar det ogsa ngdvendig a ha fokus pa nye arbeidsoppgaver og
utvikling av nytt regelverk for aktiviteter pa gygruppen. Dette arbeidet er i gang.

Arbeidet med skredsikring i Longyearbyen pagar fortsatt. Det er gjort store grep for & sikre
befolkningen, og i lgpet av 2020 vil flere permanente skredsikringstiltak veere pa plass. Det er et
sveert godt samarbeid med NVE og Longyearbyen lokalstyre om dette. Sysselmannen vil legge
vekt pa a viderefgre dette samarbeidet framover.
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Klimarapporten som ble lagt fram varen 2019 bekrefter den utviklingen vi ser rundt oss. Bade
nar det gjelder miljgforvaltningen og sikringen av befolkningen gir rapporten og forskningen som
den baserer seg p4, viktig kunnskap for & handtere utfordringene framover best mulig.

Redning og beredskap er sveert viktigere omrader for Sysselmannen. Skipstrafikken rundt
Svalbard gker og pagar na hele aret — og med det risikoen for uhell og ulykker. | 2019 fikk
Sysselmannen bevilgninger som gjorde det mulig & ha Polarsyssel tilgjengelig pa Svalbard hele
aret. Dette innebar en vesentlig styrking av beredskapen, og vi haper at dette blir en permanent
ordning.

Sysselmannen gver jevnlig sammen med de andre redningsressursene pa Svalbard, herunder
Kystvakten og Longyearbyen Rgde Kors Hjelpekorps. Dette vil fortsette i 2020, blant annet
avelser pa massevakuering fra starre skip, som er en sveert aktuell problemstilling.

Det er et sterkt fokus pa Svalbard. Sysselmannen far mange offisielle og uoffisielle besgk fra
verden og vil ogsa framover bruke mye ressurser pa a informere om Svalbard.

Omstillingene som Svalbard generelt og Longyearbyen-samfunnet spesielt er inne i, krever
betydelig oppmerksomhet lang tid framover og legger stort press pa Sysselmannens ressurser
0g ansatte.

Sysselmannen setter pris pa det tette samarbeidet vi har med sentrale myndigheter. Dette er en
forutsetning for & lykkes med det arbeidet vi gjar
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6. Arsregnskap 2019

6.1 Ledelseskommentar arsregnskapet 2019
Formal

Sysselmannen er regjeringens gverste representant pa Svalbard. Sysselmannen er et statlig
forvaltningsorgan under Justis- og beredskapsdepartementet som fgrer regnskap i henhold til
kontantprinsippet, slik det framgar av prinsippnoten til arsregnskapet.

Bekreftelse

Arsregnskapet er avlagt i henhold til bestemmelser om gkonomistyring i staten, rundskriv R- 115
av desember 2019 fra Finansdepartementet og krav i tildelingsbrevet for 2019 fra Justis- og
beredskapsdepartementet. Jeg mener regnskapet gir et dekkende bilde av Sysselmannen pa
Svalbards disponible bevilgninger, regnskapsfarte utgifter, inntekter, eiendeler og gjeld.

Vurdering av vesentlige forhold

| 2019 har Sysselmannen pa Svalbard samlet disponert tildelinger pa utgiftssiden & kr
287.699.246, jf. note D i arsregnskapet. Tildelingen er delt mellom kapittel for drift,
transporttjeneste og kulturminnevern. Det er i tillegg gitt merinntektsfullmakt pa de samme
kapittel. Sysselmannen pa Svalbard har i 2019 hatt en samlet mindreutgift pa kr 5.694.093.

Tildelingen pa kapittel 5 Sysselmannen var pa kr 71.373.585, og mindreutgiften var pa kr
805.740, som gir totale kostnader pa kr 70.567.845 i 2019. Mindreutgiften skyldes lavere
kostnader enn budsjettert pa en del omrade som er vanskelig a budsjettere. Kostnader til
redningsutgifter svinger ogsa fra ar til ar, og i 2019 var det lite kostnader knyttet til dette. Overtid
er i stor grad hendelsesstyrt, og hgsten 2019 var rolig. Det var en merinntekt pa kr 114.031 i
2019, slik at total mindreutgift er kr 919.770.

Tildelingen pa kapittel 6 Sysselmannens transporttjeneste var pa kr 214.127.721, og
mindreutgiften var pa kr 5.601.660. Mindreutgiften skyldes lavere driftskostnader for helikopter
og bat enn budsjettert. Kapittelet har ett stort budsjett, og kostnadene er i stor grad
hendelsesstyrt som det er vanskelig & budsjettere. Merinntekten pa transportkapittelet, kr
1.434.954, skyldes utleie av Polarsyssel til Universitetssenteret pa Svalbard i perioder da
Sysselmannen ikke har hatt planlagt tjenestebehov for baten. | tillegg har Kystverket brukt baten
til godkjenning av loser for Svalbard farvann. Det var ikke budsjettert med inntekter pa dette
kapittelet.

Tildelingen pa kapittel 9 Kulturminnetiltak var pa kr 2.197.941, og merutgiften var pa kr 713.308.
Overforbruket er dekket inn med en merinntekt pa kr 804.117. Inntekten skyldes refusjon av
kostnader knyttet til kulturhistoriske registreringer i Svea, i forbindelse med avviklingen der.

| budsjettet for 2019 var det forutsatt inntekter pa kr 300.000 i kapittel 3005 post 01 Diverse
inntekter. Regnskapet viser inntekter pa kr 259.996. Dette er pass- og vapengebyr.
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For kapittel 3005 post 02 var det for 2019 budsjettert med inntekter pa kr 3.000.000. Regnskapet
viser kr 3.114.031 i inntekter, og Sysselmannen har en merinntektsfullmakt pa den inntekt som
overstiger kr 3.000.000.

Mellomvaerende med statskassen utgjorde pr 31.12.2020 kr -1.386.436. Oppstillingen av
artskontorapporteringen viser hvilke eiendeler og gjeld mellomvaerende bestar av.

Pa grunnlag av arsregnskapet sgker Sysselmannen pa Svalbard om & fa overfare
mindreutgiftene pa de ulike kapittel til neste ar.

. Kapittel 5 Sysselmannen, kr 919.770
. Kapittel 6 Sysselmannens transporttjeneste, kr 7.036.614
. Kapittel 9 Kulturminnetiltak, kr 90.809

Tilleggsopplysninger
Riksrevisjonen er ekstern revisor og bekrefter arsregnskapet for Sysselmannen pa Svalbard.

Arsregnskapet er ikke ferdig revidert pr d.d. men revisjonsberetningen antas & foreligge i lgpet
av april 2020.

Longyearbyen, 15. februar 2020
Kjerstin Askholt

Sysselmann pa Svalbard
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6.2 Prinsippnote arsregnskapet

Arsregnskap for statlige virksomheter er utarbeidet og avlagt etter naermere retningslinjer
fastsatt i bestemmelser om gkonomistyring i staten (“bestemmelsene”). Arsregnskapet er i
henhold til krav i bestemmelsene punkt 3.4.1, neermere bestemmelser i Finansdepartementets
rundskriv R-115 av desember 2019 og eventuelle tilleggskrav fastsatt av overordnet
departement.

Oppstillingen av bevilgningsrapporteringen og artskontorapporteringen er utarbeidet med
utgangspunkt i bestemmelsene punkt 3.4.2 — de grunnleggende prinsippene for arsregnskapet:

Regnskapet fglger kalenderaret
Regnskapet inneholder alle rapporterte utgifter og inntekter for regnskapsaret
Utgifter og inntekter er fart i regnskapet med brutto belap

Regnskapet er utarbeidet i trdd med kontantprinsippet

Oppstillingene av bevilgnings- og artskontorapportering er utarbeidet etter de samme
prinsippene, men gruppert etter ulike kontoplaner. Prinsippene samsvarer med krav i
bestemmelsene punkt 3.5 til hvordan virksomhetene skal rapportere til statsregnskapet.
Sumlinjen “Netto rapportert til bevilgnings- og kapitalregnskapet” er lik i begge oppstillingene.

Virksomheten er tilknyttet statens konsernkontoordning i Norges Bank i henhold til krav i
bestemmelsene pkt. 3.7.1. Bruttobudsjetterte virksomheter tilfgres ikke likviditet gjennom aret
men har en trekkrettighet pa sin konsernkonto. Ved arets slutt nullstilles saldoen pa den enkelte
oppgjarskonto ved overgang til nytt ar.

Svalbardregnskapet

Sysselmannen pa Svalbard mottar bevilgning over Svalbardbudsjettet og rapporterer
regnskapstall til Svalbardregnskapet. Utgifter og inntekter rapportert til Svalbardregnskapet,
rapporteres netto pa en avsetningskonto i statsregnskapet, kapitalkonto 845004 Avsetninger i
Svalbardregnskapet, og denne kapitalkontoen vises i bevilgningsrapporteringen. En naermere
presentasjon av utgifter og inntekter rapporter til Svalbardregnskapet vises i note C. | note C
presenteres regnskapstall rapportert til statsregnskapet etter kapittel og post i Svalbardbudsjettet
og i nederste del regnskapstall rapportert til Svalbardregnskapet etter art i standard kontoplan.
Note A og B gir utfyllende informasjon om regnskapstall knyttet til statsregnskapet, og note D og
E gir tilsvarende informasjon om regnskapstall knyttet til Svalbardregnskapet.
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Bevilgningsrapporteringen

Oppstillingen av bevilgningsrapporteringen omfatter en gvre del med bevilgningsrapporteringen
og en nedre del som viser beholdninger virksomheten star oppfart med i kapitalregnskapet.
Bevilgningsrapporteringen viser regnskapstall som virksomheten har rapportert til
statsregnskapet. Det stilles opp etter de kapitler og poster i bevilgningsregnskapet virksomheten
har fullmakt til & disponere. Kolonnen samlet tildeling viser hva virksomheten har fatt stilt til
disposisjon i tildelingsbrev for hver statskonto (kapittel/post). Oppstillingen viser i tillegg alle
finansielle eiendeler og forpliktelser virksomheten star oppfart med i statens kapitalregnskap.

Mottatte fullmakter til & belaste en annen virksomhets kapittel/post (belastningsfullmakter) vises
ikke i kolonnen for samlet tildeling, men er omtalt i note B til bevilgningsoppstillingen. Utgiftene
knyttet til mottatte belastningsfullmakter er bokfart og rapportert til statsregnskapet, og vises i
kolonnen for regnskap.

Avgitte belastningsfullmakter er inkludert i kolonnen for samlet tildeling, men bokfares og
rapporteres ikke til statsregnskapet fra virksomheten selv. Avgitte belastningsfullmakter bokfares
og rapporteres av virksomheten som har mottatt belastningsfullmakten og vises derfor ikke i
kolonnen for regnskap. De avgitte fullmaktene framkommer i note B til bevilgningsoppstillingen.

Artskontorapporteringen

Oppstillingen av artskontorapporteringen har en gvre del som viser hva som er rapportert til
statsregnskapet etter standard kontoplan for statlige virksomheter og en nedre del som viser
eiendeler og gjeld som inngér i mellomveerende med statskassen. Artskontorapporteringen viser
regnskapstall virksomheten har rapportert til statsregnskapet etter standard kontoplan for statlige
virksomheter. Virksomheten har en trekkrettighet pa konsernkonto i Norges Bank. Tildelingene
er ikke inntektsfart og derfor ikke vist som inntekt i oppstillingen.
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6.3 Arsregnskap 2019

Oppstilling av bevilgningsrapportering, 31.12.2019

Utgiftskapittel Kapittelnam Post Posttekst Note Samlet tildeling * Regnskap 2019 Merutgift (-) og
mindreutgift
0414 Forliksradet 21 Spesielle driftsutgifter B 48751
0444 PST 01 Driftsutgifter B 100 000
0469 Godtgjering til verger 21 Spesielle driftsutgifter B 2500
1420 Miljadirektoratet 21 Spesielle driftsutgifter B 500 000
1633 Nettoordning for mva i staten 01 Driftsutgifter 10 146
Sumutgiftsfart 661 397
Inntektskapittel Kapittelnamn Post Posttekst Samlet tildeling Regnskap 2019 Merinntekt og
mindreinntekt (-)
5309 Ref. gruppelivsforsikring 02 Refusjoner mv 56 900
Sum inntektsfart 56 900
Netto rapportert til bevilgningsregnskapet 604 497

Deposita og avsetninger

845004 Avsetninger i Svalbardregnskapet C 276 392 056
Sum netto rapportert direkte i kapitalregnskapet (gjennom S-rapport) til Svalbardregnskapet 276 392 056
Sum netto rapportert til bevilgnings- og kapitalregnskapet 276 996 553

Kapitalkontoer

60056001 Norges Bank KK /innbetalinger 8725973
60056002 Norges Bank KK/utbetalinger -285 623 051
704266 Endring i mellomvaerende med statskassen -99 474
Sum rapportert 0

Beholdninger rapportert til kapitalregnskapet (31.12)
Konto Tekst 2019 2018 Endring
704266 Mellomveerende med statskassen -1.386 436 -1.286 962 -99 474,

Note A 1 Forklaring av samlet tildeling utgifter,
statsregnskapet

Kapittel og post| Owerfart frai fjor | Arets tildelinger | Samlet tildeling

o

* Sysselmannen pa Svalbard har ingen tildelinger direkte i statsregnskapet
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Note B Statsregnskapet - Forklaring til brukte fullmakter og beregning av mulig overfarbart belgp til neste ar

Forklaring til bruk av budsjettfullmakter

Sysselmannen harfatt stilt en belastningsfullmakt pa Kap 0444, post 01 PST til disposisjon. Sysselmannen har belastet kr 100.000 til dette
formalet.

Sysselmannen harfatt stilt en belastningsfullmakt pa Kap 1420, post 21 Miljgdirektoratet til disposisjon for tiltak etter handlingsplanen mot
fremmede arter. Sysselmannen har belastet kr500.000 til dette formalet

Sysselmannen har fatt stilt en belastningsfullmakt pa Kap 0414, post 21 Forliksradet til disposisjon. Sysselmannen har belastet kr48.751 til
dette formalet.

Sysselmannen har fatt stilt en belastningsfullmakt pa Kap 0469, post 21 Vergemal til disposisjon. Sysselmannen harbelastet kr2.500 til dette
formalet.

Sysselmannen har fatt stilt en belastningsfullmakt pa Kap 0440, post 22 Sgk etter omkomne til disposisjon. Det erikke belastet noe til dette
formalet.
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Spesifisering av netto rapportert direkte i kapitalregnskapet (gjennom S-rapport) til

Note C del | Svalbardregnskapet etter kapittel og post
Utgiftskapittel i Svalbardregnskapet  Kapittelnan Post Posttekst Note  Samlet tildeling Regnskap2019| Merutgift (-) og
mindreutgift
0005 Sysselmannen (jf. kap. 3005) 01 Driftsutgifter D.E 71373585 70567 845 805 740
0006 Syssenmannens transportteneste (jf. kap. 3006) 01 Driftsutgifter D E 214127721 208 526 060 5601 661
0009 Kulturminnetiltak (jf. kap. 3009) 01 Driftsutgifter DE 2197941 2911 248 -713 307
Sum utgiftsfert i Svalbardregnskapet 287 699 247 282 005 154
Inntektskapittel i Svalbardregnskapet Kapittelnan Post Posttekst Samlet tildeling Regnskap 2019 Merinntekt og
mindreinntekt (-)
3005 Sysselmannen (jf. kap. 5) 01 Diverse inntekter 300 000 259 996 -40 004
3005 Sysselmannen (jf. kap. 5) 02 Refusjonar mv. E 3000 000 3114031 114 031
3006 Sysselmannens transportteneste (jf. kap. 0006) 02 Refusjonar mv. E 1434954 1434 954
3009 Kulturminnetiltak (jf. kap. 0009) 02 Refusjonar m.v. E 804 117 804 117
Sum inntektsfgrt i Svalbardregnskapet 3300000 5613098
Sum netto rapportert direkte i kapitalregnskapet (gjennom S-rapport) til Svalbardregnskapet 276 392 056

Spesifisering av netto rapportert direkte i kapitalregnskapet (gjennom S-rapport) til

Note C del Il Svalbardregnskapet etter art
2019 2018

Driftsinntekter rapportert til Svalbardregnskapet

Innbetalinger fra gebyrer 259 996 360671

Salgs- og leieinnbetalinger 5353102 5292 876

Andre innbetalinger 42 806 71 000
Sum innbetalinger fra drift 5655904 5724547
Driftsutgifter rapportert til Svalbardregnskapet

Utbetalinger til lsnn 41570711 39987131

Andre utbetalinger til drift 235 126 045 223 234 726
Sum utbetalinger til drift 276 696 756 263 221 857
Netto rapporterte driftsutgifter 271 040 852 257 497 310
Investerings- og finansinntekter rapportert til Svalbardregnskapet

Innbetaling av finansinntekter
Sum investerings- og finansinntekter 0 0
Investerings- og finansutgifter rapportert til Svalbardregnskapet

Utbetaling til investeringer 5351204 14 062 981
Sum investerings- og finansutgifter 5351204 14062 981
Netto rapporterte investerings- og finansutgifter 5351204 14 062 981
Innkrevingsvirksomhet og andre owerfaringer til Svalbardregnskapet

Innbetaling av skatter, avgifter, gebyrer mm.
Sum innkrevingsvirksomhet og andre overfaringer til Svalbardregnskapet 0 0
Tilskuddsforvaltning og andre overfaringer fra Svalbardregnskapet

Utbetalinger av tilskudd og stgnader
Sum tilskuddsforvaltning og andre overfgringer fra Svalbardregnskapet 0 0
Sum netto rapportert direkte i kapitalregnskapet (gjennom S-rapport) til 276 392 056 271560 291

Svalbardregnskapet etter art

svalbardregnskapet

Note D Forklaring av samlet tildeling utgifter,

Kapittel og post

Owerfort frai fjor

Arets tildelinger

Samlet tildeling

900501
900601
900901

973 585
4127721
97 941

70400 000
210 000 000
2100000

71373585
214127721
2197941
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Note E Svalbardregnskapet - Forklaring til brukte fullmakter og beregning av mulig overfgrbart belgp til neste ar

o ] (Omdisponering fra post )
Kapittel og ' Merutgift()/ mindre | Utoiftsfortav andre Merutgiftt)  Merinntekter | \"0) 46 eler til post ) Sumgrunnlag for Mulig overforbart
stikkord int. avgitte etter avgitte int, oSt innsparinger(-) Maks. overforbart belop * | belap beregnet av
post utgift 0U/21 franeste &rs overfaring
fullmakter() full anes virksomheten
bevilgning
900 501 805 740) 805 740) 114031 919770 3520000 919770
900 601 5601 660 5601 660 1434954 7036 614 10500000 7036614
900 901 -713 308| 713 308| 804 117 90 809| 105 000 90 809
*Maks 5% av drets bevilgning kan sgkes overfort til neste ar
Forklaring til bruk av budsjettfullmakter
Fullmakt til & ide driftsbevilgninger mot ti merinntekter:
Ihht. jettetkap IV Meri ogtildeli for2019 kan pasvalbard ide bevilgni d

1. kap. 5, post 01, tilsvarende detinntektsfgrte belgpet underkap. 3005, post 02 som overstiger kr3.000.000.
2. kap. 6, post 01, tilsvarende detinntektsfgrte belgpet underkap. 3006, post 02.
3. kap. 9, post 01, tilsvarende detinntektsfgrte belgpet underkap. 3009, post 02.
(i statsbudsjettet for 2019 er detved en feil skrevet at merinnteksfullmakten gjelder inntekter under kap. 3009, post 01)
Muligoverfgrbart belgp:
Sysselmannen pé Svalbard har ubrukt bevilgning pa kr919.770 pa kapittel/post 900501. Dette er under grensen pa 5%, og det sgkes om overfgring av dette belgpet il neste

budsjettar.
Sysselmannen pa Svalbard har ubrukt bevilgning p kr 7.036.614 p3 kapittel/post 900601. Dette er under grensen pa 5%, og detsgkes om overfgring av dette belgpet til neste
budsjettar.

paSvalbard har ubrukt bevilgning pa kr90.809 pa kapittel/post 900901. Dette erundergrensen pa 5%, og det spkes om overfgring av dette belgpet til neste
budsjettar
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Oppstilling av artskontorapporteringen 31.12.2019

Note 1119 1013

Driftzinnteliter rapportert til bevilgningzregn:liapet

Innbetalinger fra gebyrer 250 0045 380 671

Innbetalinger fra tilskudd o overformger 0 0

Salgs- oE leizsinmbetalinzar 3333 102 5292 874

Andre innbstalinger 42 804 71000
Sum mnbetalinger fra drift 5 855 004 5724 547
Driftxatgifter rapportert fil bevilaningsreznzkapet

Uthetalinger til lonm 1 41 570 711 30087131

Andra uthatalinzer tl drift 3 235777 193 2253002 002
Sum wrheralinger il drejft 277 348 007 243 889 133
Netto rapporterte driftsutgifter 271 692 103 155 164 586
Investerings- og Anansinntelter rapportert til bevilzningsregnskapet

Innbetaling av finansinntektar 4
SuH fHuesterines- of finansinntakrar 0 0
Investerings- og finansutgifter rapportert til bevilgningsregnskapet

Uthetaling til investeringer i 5351 104 14 082 081
Sumt frvesterings- of financuigifter 5351 204 14 042 9381
Netfo rapporterte investerings- o finansntgifter 5351 104 14 062 931
Innkrevingsvirksomhbet og andre overferinger til staten

Innbetaling av skatter, avzifter, gabnrer mm. g
Sum mnkrevingvirEsomher o andre overfiringer ul suaten 0 0
Tilzkmddsforvaltning oz andre overfaringer fra staten

Tthetalinger av til:kudd oz stenadar T
S rilzkuddyforvalieing oF andre overfaringer fra staven 0 [
Inntelter og utgifter rapportert pi felleskapitler *

Groppelivsforzikring konta 1935 (ref. kap. 5309, inntakt) 56 900 5T 272

Wettoferingsordning for merverdiaveift konto 1987 (ref. kap. 1433, utgift) 10 144 T 849
Netto rapporterie wigifter pa felleskapitier -4 T34 -40 423
Netto rapportert til bevilgnings- og kapitalregn:kapet 276 994 553 272178 145
Overzikt over mellomv=rende med statskassen **
Eiendeler og gjeld a1e 1013
Fordringer 0 270
Eontanter 1050 1000
Elovldiz skattemrakl -1 367 424 -1271 034
Arnmen gjeld -20 060 -17 198
Som mellomyverende med stat:liassen H] -1 3846 434 -1 284 062
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Note 1 Innbetalinger fra drift

31.12.2019 31.12.2018

Innbetalinger fra gebyrer
Passgebyr 100710 106 290
Vapengebyr 159 286 254 381
Sum innbetalinger fra gebyrer 259 996 360671
Salgs- og leieinnbetalinger
Salgsinntekt varer, utenfor avgiftsomradet 60 168 68 554
Salgsinntekt tjenester, utenfor avgiftsomradet 29 864 71065
Eksterne refusjonsinntekter (for eksempel bidragsforskning) 3828115 4492 664
Refusjoner fartgy 1434 954 660 593
Refusjoner helikopter 0
Sum salgs- og leieinnbetalinger 5353102 5292 876
Andre innbetalinger
Salgssumanleggsmidler, unntatt avgiftsplikt 28 000 41000
Salg av utrangert materiell, avgiftsfritt 14 806 30000
Sum andre innbetalinger 42 806 71000
Suminnbetalinger fradrift 5 655 904 5724547
Note 2 Utbetalinger til lann

31.12.2019 31.12.2018
Lenn 37644 610 35 808 269
Pensjonsutgifter* 3763 688 3460 509
Sykepenger og andre refusjoner (-) -568 739 -115 140
Andre ytelser 731152 833493
Sum utbetalinger til lgnn 41570711 39987 131
Antall arsverk: 46 45

* Neermere om pensjonskostnader

Pensjoner kostnadsfares i resultatregnskapet basert pa faktisk palept premie for regnskapsaret. Premiesats

for 2019 er 12,0 prosent. Premiesatsen for 2018 var 12,35 prosent.
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Note 3 Andre utbetalinger til drift

31.12.2019 31.12.2018

Husleie 13962 751 9675228
Vedlikehold egne bygg og anlegg 195 797 411 004
Andre utgifter til drift av eiendom og lokaler 836 573 561129
Reparasjon og vedlikehold av maskiner, utstyr mv. 263 366 354 743
Mindre utstyrsanskaffelser 1696 696 1328051
Leie helikopter 122 272 199 120 251 769
Forbruk helikopter 23489 315 20 364 749
Leie tjenstefartgy 53 808 580 51 444 654
Forbruk tjenestefartgy 6522771 6 480 408
Leie av maskiner, inventar og lignende 1183151 1014 859
Kjop av konsulenttjenester 282 844
Kjop av fremmede tjenester 3204039 3431821
Reiser og diett 2632 267 2 958 853
@vrige driftsutgifter 5426 945 5624 733
Sum andre utbetalinger til drift 235777 295 223902 002

*Fra og med 2019 presenteres konsulenttjenester og andre fremmede tjenester separat.

sammenligningstallene for 2018 er kjop av fremmede tjenester presentert samlet pa notelinjen kjop av

fremmede tjenester.
Note 4 Finansinntekter og finansutgifter

31.12.2019 31.12.2018
Innbetaling av finansinntekter
Renteinntekter 0 0
Valutagevinst 0 0
Annen finansinntekt 0 0
Sum innbetaling av finansinntekter 0 0
31.12.2019 31.12.2018

Utbetaling av finansutgifter
Renteutgifter 0 0
Valutatap 0 0
Annen finansutgift 0 0
Sum utbetaling av finansutgifter 0 0
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Note 5 Utbetaling til investeringer og kjgp av aksjer

31.12.2019 31.12.2018
Utbetaling til investeringer
Immaterielle eiendeler og lignende 265 263 742512
Beredskapsanskaffelser 3000 000
Maskiner og transportmidler 2017 825 6 040 197
Driftslgsare, inventar, verktgy og lignende 3068 116 4280272
Sum utbetaling til investeringer 5351204 14 062 981
Note 6 Innkrevingsvirksomhet og andre overfgringer til staten

31.12.2019 31.12.2018
Sum innkrevingsvirksomhet og andre owerferinger til staten 0 0
Note 7 Tilskuddsforvaltning og andre overfgringer fra staten

31.12.2019 31.12.2018
Sum tilskuddsforvaltning og andre owerferinger fra staten 0 0

Note 8 Sammenheng mellom avregning med statskassen og mellomvaerende med statskassen.

Del A Forskjellen mellom avregning med statskassen og mellomveaerende med statskassen

31.12.2019 31.12.2019
Spesifisering av bokfart Spesifisering av rapportert Forskjell
avregning med statskassen mellomvaerende med
statskassen
Omlgpsmidler
Kundefordringer 790 0 790
Andre fordringer 0 0 0
Bankinnskudd, kontanter og lign 1050 1050 0
Sum 13840 1050 790
Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld 0 0 0
Skyldig skattetrekk -1367 426 -1367 426 0
Annen kortsiktig gjeld -47 524 -20 060 -27 464
Sum -1414 950 -1 387 486 27 464
Sum -1413110 -1 386 436 26 674
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7. Vedlegg — tabeller og statistikker

7.1 Miljg

Sysselmannen benytter i stor grad digitale lgsninger innenfor jakt og fiske for & legge til rette for
enklere og mer effektiv kortkjgp og fangstrapportering for jegerne og fiskerne. Samtidig gkes
kvaliteten pa kunnskapsinnhentingen fra jakta og fisket, til nytte for forvaltning og forskning.

Svalbardrein

Tillatelse til reinsdyrjakt blir tildelt etter saknad i seks faste jaktomrader. Fellingstillatelse kan
bare gis til fastboende. Tildelingen har veert holdt omtrent pa samme niva de siste fire arene.
Uttaket har veert relativt stabil med fellingstall mellom 200 til 240 reinsdyr per sesong de siste fi
arene. |1 2019 ble det skutt 197 reinsdyr under den ordineere jakta i jaktomradene.

Dette er noe opp fra fjoraret, som var pavirket av at det var pavist forekomst av rabies i 2018.
Jaktuttaket ser na ut til & veere tilbake pa det nivaet som har veert normalt de siste ti arene.

Fjellrev

Fangst av fjellrev er forbeholdt fastboende og skjer innenfor 25 faste terreng. Fangsttillatelse gis
etter sgknad og loddtrekking. Det ble gjennomfart fangstkurs i forkant av sesongen. For & sikre
momentan avliving er det krav om arlig kontroll av fellenes konstruksjon og slagkraft.

Sysselmannen gjennomfarer denne kontrollen. | tillegg driver fangstfolkene fangst av rev i sine
respektive fangstomrader. Totalt ble det fangstet 66 fiellrev sesongen 2018/2019.

Raye

Det ble i 2019 Igst totalt 260 fiskekort pa Svalbard. 173 av disse var for fiske med handredskap,
dette inkluderer 9 kort for stasjonsbesetningen pa Bjgrngya. Fiske med garn er forbeholdt
fastboende og det ble lgst 87 garnfiskekort i 2019.

Sel

Ringsel og storkobbe er de to hgstbare selartene pa Svalbard. Det ble Igst 59 seljaktkort i 2018.
Henholdsvis 69 ringsel og 11 storkobber ble rapportert felt i 2019.

Smavilt

Jaktkort for smavilt omfatter rype, kortnebbgas, teist og havhest. Det ble lgst 299 smauviltjaktkort
for Svalbard i 2019, av disse var 215 til fastboende og 84 til tilreisende. Rypejakta er den mest
populeere jakta og den smaviltarten det blir felt flest av, med totalt 853 felte fugler.
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Helikopterlandinger
Landinger omfatter ogsa drop/lgft av last og personer, bade pa land, i sjgen og pa bater.

Kategorien samfunn omfatter landinger i forbindelse med gvelser, redningsoppdrag,
Sysselmannens oppgaver, Avinor, Telenor, SvalSat, Kystverket, Kartverket, fyrtienesten i regi av
Norsk Polarinstitutt og filmoppdrag.

Kategorien bergverk omfatter landinger i forbindelse med virksomhet knyttet til bergverk. | 2019
er alle landingene i kategorien bergverk utfgrt av Trust Arktikugol i Pyramiden.

Landinger péa flyplassene i Longyearbyen, Ny-Alesund, Svea og pa helikopterlandingsplassen
pa Heerodden ved Barentsburg er ikke med i statistikken.

Ar Jrauh [e] Pl bl a2 mi3 mad s ranil -] raniled rankk g rink L]
Hedikopteromdnger fordedt pd formdl

“Bergwerk 1 E52 1303 1115 o 3 E i | 1 3
“Forskning 12 1585 74 484 348 165 284 458 L]
“samfunn 482 Ell 538 45 5549 144 15 1514 1
Todalt M3 1658 1215 244 1103 1332 ran -] 1=E5 1513
“hecrvay landingesr | rature M mrkser 355 596 502 Ell 520 458 523 B2 E3dl
Helajakt

“Felingstllatelser 332 114 313 133 311 Tl 325 X EXL] 341
“Fehe reim totalt o 178 150 87 LE& 217 235 18 48 197
Relateiling

“Jakbaim racher 335 T aed 1857 1E28 3537 5505 471
“Fangstomrider 1033 1305 1668 1oog 3112 iLl48 4852
S 2 2e8 - 4526 4 E36 T059 EE53 SElS
Ropcfiske

“Faye fisket med hdndnecskap Dinkl sk lde a7 B5 121 ii8 L85 155 e Y =
“faye fanget | gam (inkl shafangst 4 160 230 403 la 47 121 157 o} JBL
Totalt 230 247 285 B24 249 332 20 i 231 IEG
Seflakt

“#ort for Seljakt = gL 42 50 41 41 35 bl = ==
“Fehe ingsel ar 15 57 Bl 4o =5 45 % 45 ==
“Fehe storkabber 1 11 33 33 i1 17 4 3 15 11
Emdlt

“tsbedie kort 240 42 240 257 a7 06 312 o 2EL 59
“geraw fastboende 150 1897 185 s 225 243 245 px 187 215
e Bl rekencks: S0 a5 43 50 53 Lt L=y EL &

STt skt

“Fypa 202 10e2 ES6 560 1158 l=8c =73 224 SEG 253
“Fortnehbpds a0 3 | RS B3 53 i 35 = m =
“Haurest 1s o 23 44 14 o 2 2 o [x]
“Teist 31 a1 31 31 24 i 2 1& 11 it
Ses0m 2009/2000 2010/2011 2011/2012 20122013 20132014 20142015 2015/2016 2016/2017 2017/20018 2018/2019
Aevefangst

“#ort for revefargse {1.11-15.3) = 25 1 4 4 L 15 15 = a4
“Antall rev farget & 148 £l 148 50 LES 3 a1 .} &5

51



Sysselmannens arsrapport 2019 — Side 52 av 53

7.2 Forvaltning, politi og patale

Ar 2010 2011 2z 1 B o4 2ME 2e T 2ME 2me
Hflnhiod ko 2265 2414 2ATH 2411 B0 T 558 TEaT 3208 3225
LUesiedie pass 248 243 274 ez 242 o] T 2ED -] ZED

Lestedie visum 143 i) 24 244 285 30 30T 352 444 48

Wapensaknader

—ETVETY ra e 211 255 74 25 35 41E 354 264

=iz 280 33z 3] 403 475 =51 ETE 724 cag =55

Fedningsanndrag pi Bvalband Bi 55 a4 55 T2 T4 ar T &8

Mezid ineper | pol Kioggen (PO o] 41z 450 445 4EG 457 =T E1S TiS TEE

Sirafesnker a0 11z a3 15 118 125 128 136 159 115

Siraffernaksjoner

-Fonelegn 20 23 28 X2 24 33 358 cr 53 kr
by F gyl 4 20 12 5 7 18 -] 1 11 10
—Honfkind o o o 1 1 z =] 1 4 1
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